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Paulo Laércio faz avaliagéo Giucélia Figueiredo sera a primeira mulher
e destaca conquistas a assumir a presidéncia do CREA-PB
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Ao término de uma grande jornada € comum olharmos para tras e avaliarmos
os frutos de nossa caminhada. E com satisfagé@o, e com o olhar fixo no futuro,
que concluimos esta gestao frente a presidéncia do CREA-PB, passando o
bastdo para a engenheira Giucélia Figueiredo depois de seis anos mantendo
o compromisso do Conselho de proporcionar a sociedade, aos usuarios e
aos profissionais por ele representados o melhor atendimento possivel.

Com orgulho lembramos importantes vitérias para nossa categoria que
aconteceram durante nossa administracdo, como a valorizagcdo salarial
obtida através da sancéo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao dos
profissionais da area tecnoldgica da administracdo direta estadual. Essa
conquista, e tantas outras, s6 se tornaram possiveis com a luta e a unido das
entidades representativas das categorias que caminham junto ao CREA-PB,
demonstrando nossa unid@o e realizando agdes e mobilizagdes constantes
em prol de nossos profissionais.

Esta segunda edigdo da Revista CREA-PB, outra importante conquista
desta gestédo que deve consolidar-se como um espaco vivo para o debate
e a comunicacdo entre os profissionais representados pelo Conselho e
a sociedade, traz um balanco desses anos de trabalho arduo e proficuo,
além de uma reportagem especial sobre o primeiro Férum Paraibano da
Engenharia, que reuniu dezenas de profissionais neste més de dezembro
para discussdo de grandes temas nacionais, como mobilidade urbana,
cidades sustentaveis e o novo Coédigo Florestal brasileiro.

E com imensa satisfacdo que entregamos a cadeira de presidente do
CREA-PB, espago que buscamos ocupar com responsabilidade e com
a consciéncia da importancia que cada profissional representa para o
desenvolvimento da Paraiba e de nosso pais. Acreditamos na capacidade
de nossa amiga Giucélia Figueiredo, que ja toma posse neste Conselho
fazendo histoéria enquanto primeira mulher a assumir a presidéncia do CREA
da Paraiba, e estimamos que sua trajetoria seja coroada de grandes vitorias
e realizagdes em prol dos profissionais e de toda a sociedade.
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Direito do Cidadao

Curadoria do Cidaddo destaca progressos
na adequacao da Lei da Acessibilidade

Houve um grande avango na industria da construgao
civil no tocante a adequacéo a Lei n° 10.098/2000,
que define as normas de acessibilidade para pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
A constatacdo é do promotor Valberto Lira, curador
de Defesa dos Direitos do Cidaddo, que atribui as
conquistas dos ultimos anos as parcerias firmadas para
o empreendimento de acdes em prol desse segmento
da populacéo.

Segundo ele, o CREA-PB, com assento na Comisséo de
Fiscalizagao do Ministério Publico, tem sido um desses
parceiros na permanente atencao a aplicagdo da Lei da
Acessibilidade. “Esta sendo fundamental esse trabalho.
O que podemos atestar é que verificamos um excelente
avanco, apesar de algumas dificuldades existentes, mas
estamos conseguindo, junto ao setor da construcéo,
respeitar esse direito do cidadao portador de deficiéncia
e reverter diversas situagoes encontradas”, disse.

Conforme afirma Valberto Lira, o tema acessibilidade
tem sido o foco constante das pautas de reunides com
as entidades que constituem a comissao fiscalizadora,
que esta atenta ao regulamento e vem contribuindo
significativamente para a mudanca de paradigma desde
a implantacéo da Lei da Acessibilidade e da assinatura do
Termo de Ajustamento de Conduta nos centros urbanos.

Valberto Lira
Curador do cidadao

“E importante que todos tenham essa responsabilidade
na promoc¢do da acessibilidade, assegurando
oportunidades iguais para as pessoas carentes desse
tipo de estrutura, seja na entrada de um prédio, na
simples subida de uma calgada ou no acesso a qualquer
espacgo social. Por isso, é imprescindivel o trabalho
dessas instituicdes”, avaliou Lira.

O trabalho de conscientizagao no processo de incluséo
social dessas pessoas € incessante, observa o curador,
que ja apresenta novas metas para 2012. De acordo
com Valberto Lira, a intengdo do Ministério Publico é
que as parcerias com instituicoes como o CREA-PB
continuem e reverberem para outros grandes centros
urbanos da Paraiba.

Ele assegura ainda ser possivel constatar os avancgos
através das estatisticas recentes referentes ao
crescimento do numero de edificagdes publicas e
particulares em conformidade com as normas de
acessibilidade. A acessibilidade deve estar prevista
na construcdo dos prédios novos, € os antigos devem
adaptar-se a lei a fim de tornar realidade o respeito aos
direitos do cidadao com necessidades especiais.

“A Paraiba esta em destaque. Recentemente fomos
motivo de comentarios positivos sobre a acessibilidade
através do Grupo de Direitos Humanos da OAB-
PB. Isso nos motiva a trabalhar mais e mostrar que é
possivel fazer valer o que estabelece a legislagdo junto
a industria da construgao civil”, pontuou.



Grande Joao

Seguranca

Pessoa

Programa de Reducéo de Acidentes Eléetricos
zerou ocorréncias nos canteiros de obras

Na grande Joao Pessoa, caiu para zero o numero
de acidentes por choques elétricos nos canteiros de
obras. Essa reducdo drastica aconteceu gracas a
implantagao, em 2006, do Prae - Programa de Reducéo
de Acidentes Elétricos, desenvolvido pelo CPR-PB -
Comité Permanente Regional sobre Condigdes e Meio
Ambiente do Trabalho na Industria da Construgao
Civil da Paraiba com o auxilio de parceiros como o
CREA-PB e a Energisa Paraiba, concessionaria de
energia elétrica que atua no estado.

Os trabalhadores da construgao civil agora executam
as obras sob a protegcdo de um projeto elétrico das
instalacdes provisdrias - que deve ser elaborado pela
construtora responsavel, assinado por um engenheiro
eletricista e atestado pela Energisa antes do inicio de
qualquer construcéo, a ser entregue juntamente com
a ART - Anotacao de Responsabilidade Técnica.

De acordo com o coordenador do CPR-PB, Hélio
Lopes, antes da implantacdo do programa a
incidéncia de acidentes nos canteiros de obras era
de 60%, que aconteciam por conta das gambiarras,
instalacdes elétricas mal feitas. “Hoje, é outra
realidade. O Programa de Reducdo de Acidentes
Elétricos veio para erradicar de uma vez por todas
a cultura da gambiarra e promover a elaboracdo de
projetos confiaveis e que mantém a seguranga dos
trabalhadores”, explicou.

Acidentes do Trabalho Fatais na Grande Jodo Pessoa
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O CREA-PB ¢é um dos signatarios do termo de
compromisso firmado com as empresas do ramo
da construcdo civil para a reducdo dos acidentes
elétricos. Para Hélio Lopes, tem sido bastante relevante
a contribuicdo que o Comité Permanente Regional da
Paraiba tem recebido por parte do CREA-PB.
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Instalacao elétrica
' regular

“Temos conseguido atuar na raiz do problema com
a formalizagdo do termo de compromisso elaborado
pelo Comité, que conta ainda com a participacéo
do Sinduscon, do Ministério Publico do Trabalho
e do Sindicato dos Trabalhadores. Esse é um fator
preponderante para o sucesso do programa que
negativou os o6bitos por choques elétricos entre
os trabalhadores da construcdo civil”’, destaca o
coordenador do CPR-PB.

Para tanto, a fiscalizagdo tem sido sistematica nos
canteiros de obras, conforme atesta Soraia Di Cavalcanti
Pinheiro, auditora fiscal do trabalho. Segundo ela, o
programa tem melhorado continuamente o ambiente
de trabalho na industria da construgdo, tornando-o
mais saudavel e seguro, bem como tem promovido
a socializacdo do debate prevencionista, permitindo
um olhar mdultiplo sobre a questdo e propiciando o
compartilhamento de responsabilidades.

Segundo os representantes do Comité, ainteriorizagao
do Prae é uma meta para 2012, com a implantagéo
do programa em outras cidades da Paraiba nas
quais a industria da construgdo civil também tem
crescido gradativamente.
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Conveénios

Parcerias entre CREA-PB e entidades facilitam
fiscalizacbes e proporcionam lazer e educacéo

Uma das funcgdes principais do CREA-PB é oferecer
exceléncia na execucdo de obras publicas e privadas
através de fiscalizagbes continuas. Por essa razao,
nos ultimos seis anos, o maior nUmero de convénios
e acordos de cooperagdo técnica firmados entre o
Conselho e as entidades competentes foram para
facilitar as acdes de fiscalizagao.

Mas, além de otimizar as fiscalizagbes para melhor
atender a sociedade e os profissionais associados, o
CREA-PB firmou diversos convénios em favor de seus
usuarios e dependentes diretos referentes a lazer e
beneficios préprios, como saude, educacao, turismo, e

Beneficios Pessoais

Parceiros Tipos de Convénio

até bancarios, como a concessdo de empréstimos. De
acordo com o assessor administrativo do CREA-PB,
Sérgio Quirino, quando os convénios sao fechados, as
principais preocupac¢oes da administracao sédo oferecer
um melhor atendimento aos usuarios, além de melhores
condicoes de trabalho aos funcionarios e o bem-estar dos
profissionais registrados e dependentes.

“Ao procurarmos uma parceria, sempre temos em mente
ndo somente melhorias internas do CREA, mas também
possibilitar que os profissionais tenham a disposigéo
beneficios Uteis, possibilitando conforto aos préprios € a
seus dependentes”, explicou.

Beneficios

Banco do Brasil

Sesc-PB

Qualicorp
Administradora de
Beneficios

Coobrastur

Educacéo

Parceiros

Sociedade de
Ensino Superior
da Paraiba;
Centro de Ensino
Profissionalizante
e Preparatorio;
UNIPB e
Faculdades
Integradas
Anglo-americano

CIEE

Alianca Francesa

Operacionalizag&o de
concesséo

Concessao de financiamentos aos associados através do Banco de
Crédito Imobilidrio.

Cooperagéao técnica e
operacional

Concesséo de carteira
de conveniado

Oferta e

disponibilizagédo de
beneficios

Prestacao de servicos

Tipos de Convénio

Conjugacéo
de interesses
operacionais e
cooperagao técnica
educacional

Cooperacgéo reciproca

Oferta de servicos

Concessao de financiamentos para a realizacdo de investimentos que
promovam a criacdo e a manutencéo de postos de trabalho, a geragcao
e a distribuicdo de renda.

Participacdo em atividades dos programas de educacéo, satde, cultura,
turismo e lazer em todas as unidades do Sesc.

Planos de saude e seguros para os associados.

Descontos nos servi¢os de hotelaria por meio de planos integrantes do
Servigo de Turismo Cooperativo Coobrastur.

Beneficios

Fornecimento de estagios e participacao em cursos de pods-graduagéo e
demais cursos para profissionais inscritos e empregados do CREA-PB,
assim como para seus dependentes diretos, mediante concessao de
desconto especial em matriculas e renovacées.

Integragcdo ao mercado de trabalho através de programas de estagio
para estudantes.

Desconto de 25% nos cursos regulares.



Fiscalizacéo

Parceiros

MPF — Ministério
Publico Federal

MPPB — Ministério
Publico do Estado
da Paraiba

Souza Cruz S.A.

Minerva WEB

SRTE-PB -
Superintendéncia
Regional do Tra-
balho e Emprego

TCU - Tribunal de

Contas da Uniao;

TCE-PB - Tribunal
de Contas do

Estado da Paraiba;

e Suplan -
Superintendéncia
de Obras do Plano
de Desenvolvi-
mento do Estado.

Sudema -
Superintendéncia
de Administragcao
do Meio Ambiente

Prefeitura
Municipal de
Queimadas

Tipos de Convénio

Cooperacgéo técnica,

cientifica e operacional

Parceria institucional

Institucional

Beneficios

Cumprimento de normas de acessibilidade em edificagées sob o
comando de entidades publicas federais, entidades privadas e 6rgaos
da administragcdo publica federal, e em entidades privadas abrangidas
pela atuacdo do MPF através do IPI - Programa de Inspeg¢ao Preventiva
Integrada.

Fiscalizagao de instituicées de longa permanéncia para idosos, clinicas
geridtricas e outras destinadas ao atendimento desse publico, privadas ou
publicas.

Cooperacéo técnica

Regramento

Concessao

Termo de
compromisso

Acordo de cooperagao

técnica

Cooperagdo mutua

Cooperagédo
mutua

Verificagcdo de conformidade de laudos de vistoria de engenharia e
estabilidade estrutural no tocante ao cumprimento dos padrées minimos
estabelecidos pelo Decreto n° 6.795/2009 e pela Portaria n°® 124/2009 do
Ministério do Esporte.

Regramento para a emissao de ART para os profissionais que trabalham
no cultivo e no manuseio do tabaco.

Acesso ao software Minerva, através do CREA-RN, contendo o sistema
integrado de cadastro de profissionais, empresas, leigos, responsaveis
técnicos, ARTs, autos de infragdo/notificagées, boletos e controles internos,
além de manutencéo e atualizagbes do referido software.

Reducgéo do numero de acidentes do trabalho envolvendo instalagées
elétricas necessarias ao desenvolvimento das atividades da industria da
construcéo.

Acompanhamento da aplicagcdo dos recursos estaduais e federais
referentes as obras e aos servicos de engenharia, arquitetura e agronomia
e ao aperfeicoamento das agoes fiscalizadoras, além do acesso on line aos
dados das ARTs das empresas e dos profissionais atuantes nas obras e nos
servicos de engenharia contratados pela administragdo publica.

Fiscalizagao de obras e empreendimentos em consonancia com a
legislacdo ambiental.

Aprimoramento de agao fiscalizatoria e cumprimento da legislagcédo
pertinente, garantindo a participacdo dos profissionais da area tecnoldgica
nos empreendimentos realizados nessa cidade.

CREA-PB, Ministério
Publico e Prefeitura
de Jodo Pessoa
fiscalizam projeto de
acessibilidade
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Dedicacao

C

transparéencia

Paulo Laércio faz balanco de suas acées
a frente da presidéncia do CREA-PB

Lutas e conquistas marcaram os seis anos de gestao
do engenheiro Paulo Laércio como presidente
do CREA-PB, que deixa o cargo no dia 31 de
dezembro de 2011. O Conselho, que possui, em
sua estrutura deliberativa, um plenario composto
por 45 conselheiros e seis camaras especializadas,
foi comandado com maestria por Laércio, que fecha
sua gestdo comemorando grandes vitérias para as
categorias representadas pela entidade.

Dentre muitos avancos internos, Paulo Laércio
destaca as mudancgas significativas na valorizagao
dos recursos humanos, possibilitando o melhor
cumprimento de fungdes administrativas. O Conselho
criou cargos essenciais a boa prestagcédo de servigcos
a sociedade, as empresas e aos profissionais, com a

EMINARIO DE FISCALIZAGAO

" : : .
Construindo uma Fiscalizacio Cidadi®

realizagdo do primeiro concurso publico para reforgar
a equipe do CREA-PB, principalmente nas areas
administrativa e fiscalizatéria, com admissao de 18
novos servidores e selecdo de outros quatro, que
serdo contratados posteriormente.

O engenheiro passa o comando do Conselho para
a nova presidente eleita, a engenheira Giucélia
Figueiredo, com a sensacdo de dever cumprido
junto a sociedade e aos cerca de 16 mil profissionais
representados, entre eles geografos, tecndlogos,
metrologistas, engenheiros e arquitetos. “Tenho
a certeza da importdncia da nossa classe para
o desenvolvimento do pais e acredito no bom
trabalho que realizei durante esses anos”, concluiu
Paulo Laércio.

CONFEA [§j| CREA-PB

Cassio Cunha Lima, entdao governador da
Paraiba, ao lado de Paulo Laércio, presidente
do CREA-PB, durante sancéao do PCCR

Durante evento da categoria,
profissionais visitaram obras da Estacdo
Cabo Branco - Ciéncia, Cultura e Artes
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Valorizagdo dos recursos humanos

Durante a gestao de Paulo Laércio, deu-se a sang¢ao do
PCCR dos engenheiros por Cassio Cunha Lima, a época
governador da Paraiba, concretizando o compromisso
com os servidores e profissionais assumido ao iniciar
sua administracdo, bem como a implantagdo do novo
regulamento de gestdo de pessoas.

O processo de elaboragcdo do valor real de BDI -
Beneficios e Despesas Inéditas, hoje adotado pelos
6rgdos publicos, também comegou a ser discutido
nessa gestédo através da constituicdo de um grupo de
trabalho, que envolveu todos os segmentos da cadeia
produtiva, além de 6rgaos publicos federais, estaduais
e municipais. Debateu-se também a importancia do
Asbuilt - Projeto Basico e Executivo, o que ocasionou
a criacdo de uma lei estadual, sendo obrigatéria a sua
utilizagdo em todas as obras publicas.

A ampliacdo de beneficios para os associados foi um
dos pontos que obteve atencédo especial da diretoria.

Paulo Laércio foi o responsavel pela regulamentacao de
um plano de saude mais acessivel para os servidores,
através de um convénio com a Uniclub/Unimed.

TNV VO

participa de
debates sobre
questées
fundamentais
para a
populagdo
paraibana

ICONFERENCIA ESTADUAL D0S|

DIREITOS DA PESSOA COM DEFENCIA

22 € 23 pe AGOSTO pe 2008- PARAIBA

Outro importante instrumento para o aprendizado
e a atuagédo dos profissionais, as normas da ABNT,
teve o acesso facilitado por meio de convénio com a
Associagcdo Brasileira de Normas Técnicas, através
do qual as regras podem ser acessadas com 50% de
desconto ou por visualizagdo gratuita em terminais
disponibilizados na sede do CREA e nas inspetorias.

Fiscalizacao

Com o reforco de pessoal para atuar nas
fiscalizacdes e por iniciativa comum de diversos
6rgéos que lidam com a segurancga dos cidadaos, foi
possivel a criagdo da FPI - Fiscalizagdo Preventiva
Integrada, composta por Ministério Publico, Corpo
de Bombeiros, Sudema, Ibama, Agevisa, Sedap,
prefeituras municipais, entre outros. Apds a primeira
FPI, foram realizadas operagdes conjuntas em
diferentes setores e servicos de utilidade publica.
As principais FPls aconteceram em estadios de
futebol e em eventos como O Maior Sdo Jodo do
Mundo, a Micarande e o Carnaval.

Além das FIPs, o CREA-PB desenvolve um intenso

trabalho de fiscalizagéo continua, visando conscientizar
os profissionais e os usuarios dos servicos de
engenharia da necessidade do registro da ART, que
garante a presenca de um profissional qualificado
no acompanhamento da obra ou do servigo. Para
dar condicoes melhores a essas fiscalizacdes, acdes
de aparelhamento foram promovidas, adquirindo-se
quatro carros, 12 motocicletas, 30 computadores,
dois GPS, dois notebooks, além de serem realizados
seminarios de reciclagem para os funcionarios. Com
a intensificagdo das agbes, notou-se um aumento
significativo do registro das anotacdes técnicas, que,
em 2006, eram em torno de 13 mil e, em 2011, saltaram
para cerca de 40 mil.

Modernizacéao

Para manter a estrutura fisica e sustentar as redes de
informagdes do Conselho, suprindo as necessidades
de oito inspetorias na Paraiba, o CREA-PB investiu
em modernizagdo, especialmente na &rea de
informatica. Apenas em Jodo Pessoa, foram
aplicados R$ 100 mil em novos cabeamentos,
no mobilidrio do auditério e na melhoria das
instalagcbes fisicas. Mais de R$ 500 mil foram
investidos nas demais inspetorias para aquisicao
de carros para os fiscais, valorizando o profissional

e garantindo melhores condicdes de trabalho.

No tocante a informatizacdo, foram adquiridos
equipamentos para a renovacao de rede, conferindo
mais agilidade e eficiéncia aos servigos prestados
pelo Conselho, e houve a implantagdo do programa
Minerva Web, que gerencia o banco de dados
informativos do CREA-PB, facilitando a comunicacao
entre os CREAs registrados no Sistema Minerva Web
e a utilizacao por parte dos profissionais e usuarios.
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“Ser a primeira
mulher a presidir 0
CREA-PB representa
uma quebra de
paradigma. Por isso,
implementarei as
acOes necessarias
para que possamos
tornar o nosso
Conselho atuante,
presente, motivo

de orgulho dos
profissionais e
referéncia para a
sociedade.”

Giucélia Figueiredo

TrIénio 2012 - 2014

CREA-PB empossa primeira
mulher presidente da entidade

O ano de 2011 tornou-se marcante para a histéria do CREA-PB - Conselho
Regional de Engenharia e Arquitetura da Paraiba, quando, pela primeira vez,
uma mulher ascendeu a presidéncia da entidade, que tem 46 anos de existéncia.
A engenheira agronoma Giucélia Figueiredo, escolhida democraticamente
durante eleicbes ocorridas em novembro, tomou posse em 19 de dezembro em
sessao plenaria especial. A solenidade contou com a presencga de profissionais
e representantes de entidades, que lotaram o auditério para prestigiar a nova
presidéncia do Conselho, sob comando feminino a partir de 1° de janeiro.

Emocionada, Giucélia Figueiredo reafirmou os compromissos de campanha,
ressaltando o sentimento de mudanca advindo dos profissionais, do setor
produtivo e de usuarios do CREA-PB. Para ela, a expectativa de mudanca e de
um novo modelo de gestéo para o Conselho foi determinante em sua vitéria. “As
eleicbes acabaram e agora é hora de trabalharmos em prol de um Conselho que
se constitua como ferramenta de defesa dos direitos dos profissionais e também
da sociedade”, ressaltou.

Eleita para o triénio 2012-2014, a primeira presidente do CREA-PB relembrou
momentos da campanha eleitoral, comentou sobre sua histoéria de vida e defendeu
a importancia do processo democratico para o fortalecimento das entidades.
Atuante em movimentos sociais, sindicais, partidarios e estudantis, Giucélia
afirmou que nédo abre mao de fazer as mudangas necessarias no Conselho e
comprometeu-se com a valorizagao profissional, uma das grandes bandeiras de
sua batalha para chegar a presidéncia.




“Ser a primeira mulher a presidir o CREA-PB representa
uma quebra de paradigma. Por isso, implementarei
as acgdes necessdarias para que possamos tornar o
nosso Conselho atuante, presente, motivo de orgulho
dos profissionais e referéncia para a sociedade”,
garantiu. Em seu discurso, Giucélia evidenciou ainda a
importancia das entidades no processo de organizagao,
mobilizacao e participagédo dos profissionais e destacou
que a fiscalizagdo do exercicio ilegal da profissdo sera
prioridade em sua gestéo.

“Sabemos da nossa responsabilidade em escrever
uma nova pagina da histéria do CREA-PB e néo
fugiremos dessa responsabilidade; como mulher,
engenheira, sindicalista e militante compromissada

Gestao

“Sabemos da nossa
responsabilidade em escrever

uma nova pagina da histoéria do
CREA-PB e nao fugiremos dessa
responsabilidade; como mulher,
engenheira, sindicalista e militante
compromissada com as causas
sociais, saberemos honrar a
confiangca de todos”

Giucélia Figueiredo

com as causas sociais, saberemos honrar a confianca
de todos”, afirmou.

Por fim, Giucelia ressaltou a participagdo dos
presidentes de entidades que apoiaram a sua
candidatura, agradecendo a todos e comprometendo-
se a ter as entidades como referéncia, destacando ainda
a participacao do presidente Paulo Laércio, que soube
conduzir o processo de forma ética e democratica.

Durante a solenidade, foram empossados também
os novos diretores da Mutua-PB. Antoénio Alberto
Diniz, o Betdo, assumiu a direcao-geral; Antoénio
Cunha, a direcéo administrativa; e José Ariosvaldo,
a diretoria financeira.




Na previsao do
tempo com precisao
0 meteorologista
esta aqui.

' alimentos, o trabalho |
do agrénomo
esta aqui.

No planejamento
urbano, o trabalho
do arquiteto
esta aqui.

Nos estudos dos
solos, o gedlogo
esta aqui.

Nos célculos e
na modernidade,
o engenheiro
esta aqui.

Busque competéncia e ética, encontre os profissionais do Confea/Crea

Para onde olhamos, na cidade ou no campo, é possivel ver o trabalho dos profissionais registrados no Confea/Crea. S3o projetos
que sairam do papel e se tornaram realidade, trazendo maior conforto e modernidade para os nossos dias. Desde a fruta que
vocé come até a ponte que nos deixa mais proximos, busque competéncia e ética, encontre os profissionais do Confea/Crea.

Vamos construir uma cidade juntos? www.cidadecolaborativaconfea.com.br

CONFEA | CREA

Conselho Federal de Engenharia, Conselhos Regionais de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia Arquitetura e Agronomia
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Clube de Engenharia
da Paraiba completou

05 anos

Parceria com o CREA-PB e o Senge-PB
possibilitou reestruturacao do espaco

Sado 65 anos de lutas e conquistas do CEP-PB - Clube de Engenharia da
Paraiba. Localizado em um dos mais cobigcados enderegos postais da
capital paraibana, mais precisamente na Avenida dos Pescadores, Praia do
Seixas, ponto extremo oriental das Américas, a entidade, fundada em 11 de
dezembro de 1946, acaba de passar por um processo de revitalizacdo em
suas instalagdes fisicas para melhor servir aos seus associados.

Na histéria pujante e gloriosa do Clube de Engenharia, iniciada sob a
presidéncia do general José Leite, vale ressaltar que ele foi responsavel pela
criagao da Escola de Engenharia de Jodo Pessoa, em 1952, hoje funcionando
como Centro de Tecnologia da Paraiba. A paralisacdo total das atividades
do Clube aconteceu recentemente. Sem funcionar, o prédio comecou a
deteriorar-se com a agéo do tempo. A reforma e o novo layout do CEP-PB s6
foram possiveis gragas a parceria empreendida com o CREA-PB e o Senge-
PB - Sindicato dos Engenheiros no Estado da Paraiba.

O CEP-PB ganhou
0S NOVOSs ares de
modernidade que o
momento exige e vai
seguir na defesa das
politicas sociais da
categoria, incluindo
o lazer e 0 bem-
estar de todos que
formam a entidade
na Paraiba.

Clube de Engenharia
da Paraiba depois
da reforma
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Agora totalmente reestruturado, o Clube ressurge com
0 objetivo de bem atender os seus 700 associados,
resgatando assim o propodsito para o qual foi criado.
De acordo com o presidente, Adilson Dias Pontes, o
CEP-PB ganhou os novos ares de modernidade que
o0 momento exige e vai seguir na defesa das politicas
sociais da categoria, incluindo o lazer e o bem-estar
de todos que compde a entidade na Paraiba.

“Plantamos um sonho e agora estamos colhendo
os frutos. Faremos tudo para o engrandecimento do
Clube e pelos nossos associados. Como presidente,
estou trabalhando na perspectiva de fazermos muito
mais neste préximo ano. A ideia é celebrarmos esses
65 anos de fundagao, e para isso estamos contando
com a participagao efetiva dos nossos socios: afinal,
o Clube existe para eles”, ressaltou Pontes.

Segundo o presidente, hoje o Clube vem se mantendo
sozinho, e 0s recursos sdo adquiridos através das
anuidades pagas pelos associados novalorde R$ 15 e
por meio do arrendamento do bar/restaurante. Como
forma de intensificar a frequéncia dos associados, o
presidente informou que esta implementando uma
extensa programacao social para dar andamento aos
projetos de sua gestéo.

O CEP-PB vem promovendo diversas campanhas
sociais em beneficio de comunidades carentes
e instituicdes. Recentemente, o0s associados
angariaram donativos para as criangcas com cancer
do Hospital Napoledo Laureano, e esta aberta uma
campanha para arrecadacgao de alimentos que serao
doados ao Hospital Padre Zé.

A comemoracgao dos 65 anos de fundacdo do CEP-
PB acontecera em 2012, com a distribuicdo de uma
revista sobre a historia do Clube, cuja publicacéo esta
sob a responsabilidade do professor Itapuan Boétto
Targino. “Queremos, com essa revista, homenagear os
ex-presidentes e antigos associados. Celebraremos
a reestruturacdo do Clube em grande estilo logo no
inicio do proximo ano”, ressaltou Adilson Pontes.

Adilson Dias

de Pontes
Presidente do Clube
de Engenharia

Outra meta para 2012 é aumentar o numero de
associados ao Clube de Engenharia como forma
de ampliar os beneficios propostos a categoria
e arrecadar mais recursos para a manutencao
funcional das instalagcbes fisicas do prédio,
informou o presidente.




Fiscalizacao

CRECI e CR

—A

da Paraiba

Entidades comemoram uma
década de parceria

O CRECI-PB - Conselho Regional de Corretores de
Iméveis da Paraiba e o CREA-PB comemoraram
dez anos de uma parceria exitosa. Em 2001, as duas
instituicbes firmaram compromisso, através de Termo
de Ajustamento de Conduta, junto ao Ministério
Publico Estadual, comprometendo-se a cooperarem
com o velamento e fiscalizacdo dos ditames da Lei
n° 4.591, de 16 de dezembro de 1964, que preceitua
a exigéncia de registro das incorporagdes imobiliarias,
com arquivamento da documentacdo pertinente como
condicdo prévia legal para a negociacdo de unidades
auténomas em edificagdes.

Segundo o presidente do CRECI-PB, Rémulo Soares,
a parceria apresenta resultados bastante satisfatorios,
superando as expectativas das partes envolvidas. Ele

Rémulo Soares
Presidente do CRECI-PB

informou ainda que, de acordo com as estatisticas
do setor de fiscalizacdo da instituicao, na zona
norte da capital (bairros da orla maritima), mais de
90% dos iméveis e constru¢cdes sdao monitorados
pelo Conselho.

O foco do CRECI-PB em 2012 é fazer com que essa
abrangéncia também chegue a zona sul. A regido
foi a que mais cresceu em termos de investimentos
imobiliarios nos Ultimos anos. A ideia é aumentar a
eficiéncia da fiscalizacdo e fazer cumprirem-se as
clausulas do compromisso. Rémulo Soares afirma
que a meta é fazer com que a fiscalizagdo atinja todos
os empreendimentos de Jodo Pessoa e da Paraiba.
“Em 2012, essa sera uma das prioridades do nosso
Conselho”, garante Soares.

Avaliacao de
Nova regra em 2012

A partir do proximo ano, novas regras entrardo em
vigor para a avaliagdo de imdveis no pais. O Cofeci -
Conselho Federal de Corretores de Iméveis editou uma
nova regulamentacao para a inclusdo de corretores de
iméveis no CNAI - Cadastro Nacional de Avaliadores
Imobiliarios, criado pela instituicdo em 2006.

Conforme a normatizacdo, sé poderdo se cadastrar os
profissionais cujo curso de Avaliacdo de Imdéveis tenha
sido feito em uma instituicdo de ensino que ja ministre
a formacéao de Técnico em Transag¢des Imobiliarias com
aprovacao de um Conselho Estadual de Educacéao e

imoveis

reconhecido pelo Cofeci, ou seja, um curso aprovado
formalmente. A mudanca ndo altera a situagdo dos
profissionais ja cadastrados.

Com a Lei n° 6.530, em vigor desde 1987, o corretor de
iméveis tem a atribuicéo legal de opinar com relacéo
a comercializagdo imobiliaria. Recentemente, o Cofeci
tomou a iniciativa de buscar a regulamentacdo desse
nicho de mercado para o profissional que representa.
Em fungcdo da iniciativa do Conselho Federal, ha
cerca de cinco anos a categoria pode emitir pareceres
técnicos de avaliagdo mercadoldgica.
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Engenheiros, representantes de entidades de classe
e autoridades se reuniram no inicio de dezembro para
celebrar um marco para a engenharia na Paraiba.
Nos dias 12 e 13, foi instaurado o Férum Paraibano
de Engenharia. O evento, promovido pelo CONFEA
- Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia e pelo CREA-PB, que aconteceu em
Jodo Pessoa, no auditério do Hotel Litoral, veio
suprir uma lacuna existente do setor e atender a uma
reivindicacdo da categoria.

Os temas escolhidos para nortear o primeiro Forum
de Engenharia permearam a preocupagdo com
a preservagao da natureza e o desenvolvimento
sustentavel das cidades frente ao progresso
econdmico do pais. Com dois eventos esportivos
de proporgcdes internacionais a serem realizados
no Brasil nos préximos anos, a necessidade de
adequacdo estrutural dos grandes centros urbanos
para receber um contingente enorme de visitantes e
atletas de todo o mundo é assunto constante, como
também, a necessidade de crescer sem prejudicar o
meio ambiente.

“As questdes sobre sustentabilidade s&o muito
recentes. Em 1968, comecaram as preocupacdes
com o ecossistema, e percebemos a resisténcia
dos grandes paises em se adequar e aderir a essas
ideias”, afirmou o coordenador do Projeto Pensar
o Brasil e as Américas, do Governo Federal, Paulo
Bubach, na palestra magna que abriu o evento.

Transporte publico e mobilidade urbana foi um
dos primeiros temas discutidos no Forum, ja que o
crescimento das cidades exige uma atencéo especial.
A mobilidade urbana sera um grande desafio neste
século, e o desenvolvimento de politicas publicas

Evento deve tornar-se espaco de
discussdo dos grandes temas da categoria

para solucionar possiveis gargalos nessa area deve
ser alvo de planejamentos por parte do poder publico.

O futuro das cidades no século XXI foi discutido
com afinco, além de tematicas relacionadas ao meio
ambiente, como o Cédigo Florestal. “Amola propulsora
da economia estd nas maos dos engenheiros. Que
este Forum, seja um espaco constante de reunido
entre pessoas de renome da ciéncia e da tecnologia”,
afirmou o presidente do CREA-PB, Paulo Laércio.

?ORUM PA%!AIBANO DE ENGENHARIA
' 1213 de dezembro de 2011

Mesa de encerramento do Férum Paraibano de Engenharia

Além das entidades promotoras do evento,
contribuiram para a construgdo do Férum, o Ibape-
PB - Instituto Brasileiro de Avaliacdo e Pericias de
Engenharia da Paraiba como instituicdo realizadora,
e o Senge-PB - Sindicato dos Engenheiros no
Estado da Paraiba, a AEA-PB - Associacdo dos
Engenheiros Agrébnomos da Paraiba, o IAB-PB -
Instituto de Arquitetura do Brasil Departamento
da Paraiba, o CEP-PB - Clube de Engenharia da
Paraiba, o Sintec-PB - Sindicato dos Técnicos no
Estado da Paraiba, a Assem-PB - Associacdo dos
Engenheiros de Minas, a UFPB - Universidade
Federal da Paraiba e a UFCG - Universidade Federal
de Campina Grande, como apoiadores.



Mobilidade urbana: um desafio
das grandes cidades

O Forum Paraibano de Engenharia colocou em pauta
discussdes sobre a mobilidade urbana, problema
que afeta e preocupa grande parte das cidades
brasileiras. O tema foi debatido por José Carlos
Xavier, presidente da Companhia de Transportes
Coletivos de Goiania, e por Carlos Batinga, gestor
operacional do Salvador Card, sistema de bilhetagem
eletrénica da capital baiana.

A necessidade de melhorar o deslocamento das
pessoas € urgente. Mais de 80% da populagédo
brasileira j& mora nas cidades, que sdo um ambiente
coletivo, entretanto, toda a mobilidade urbana desses
locais € estruturada no modo individual de transporte.
“E como se disséssemos as pessoas: morem nas
cidades, sejam coletivos e urbanos, mas, na hora de
se deslocar, peguem seu carro, sua motocicleta, se
desloquem cada um por sua conta”, afirmou Xavier.

O engenheiro, que atua na éarea de transportes
coletivos desde 1984, alertou que as cidades
sO ficardo sustentaveis se tiverem uma rede de

transporte capaz de atender plenamente a toda a
populagcdo, com atencdo também as calgadas, as
areas de convivéncia e a acessibilidade. Ele lembrou
ainda que os modos nao motorizados, como a
bicicleta, sdo expressivos em paises desenvolvidos,
mas ainda precisam ser estimulados no Brasil. “O
deslocamento nas cidades ndo € uma obrigagéo
das pessoas, de acordo com a sua capacidade. Ao
contrario, € uma obrigagcdo de uma politica publica
que estruture melhor a mobilidade urbana, que,
somente centrada nos transportes coletivos e nos
modos ndo motorizados, sera capaz de tornar-se
eficiente”, defendeu.

José Carlos Xavier enumerou trés aspectos ligados
estritamente a mobilidade urbana: os acidentes,
a poluicdo ambiental e os congestionamentos.
Somente com acidentes, € gasto por ano um valor
estimado em R$ 30 bilhdes. Sdo 30 mil mortes
no transito, além das centenas de milhares de
pessoas que sofrem sequelas, acarretando prejuizos
econdmicos, sociais e humanos. Xavier ressaltou
que apenas o transporte coletivo tem o poder de
reduzir essas estatisticas e ainda diminuir a poluicao
ambiental, outro grave problema deste século. Para
0 especialista, apesar de os 6nibus serem movidos
a diesel, o meio de transporte coletivo é muito
mais eficiente que o automével. “Os 6nibus rateiam
a poluicdo de uma forma muito mais ampla, pois
transportam de 80 a 100 pessoas, bem diferente
do automovel, usado geralmente por um ou dois
ocupantes”, comparou.

Sobre o terceiro aspecto, os congestionamentos, José
Carlos Xavier pontuou os prejuizos econémicos e a perda
da qualidade de vida. Os engarrafamentos enfrentados
pela maioria dos que vivem nas grandes cidades
brasileiras é uma problematica crescente quando
somada a falta de tempo e de paciéncia dos usuarios.
Associados aos outros pontos, segundo aponta,
tornam ainda mais necessaria essa busca sustentavel e
estrutural da mobilidade urbana. “Em todas as cidades



com mais de 300 mil habitantes no Brasil, a questdo da
mobilidade urbana ja é urgente. Precisamos de planos
de desenvolvimento institucional, gestdo capacitada
e discussdo sobre o tema. Acredito que ndo sera
alterado o direito de ter carro, mas vai se alterar a forma
como ele é utilizado”, previu.

A opinido de Xavier, que foi ainda secretario de
Transporte e Mobilidade Urbana no Ministério das
Cidades por cinco anos, é que, apesar do déficit de
investimentos publicos ao longo dos anos, arealizagao
da Copa do Mundo trara mudancgas significativas no
sistema de mobilidade nas cidades. Ele acredita que
cada vez mais 0s governantes se conscientizardo da
necessidade de politicas publicas.

Aspectos Historicos

O engenheiro Carlos Batinga, também palestrante
sobre o mesmo tema, acrescentou aspectos histéricos
importantes para a compreensao dessa discusséo.
Ele é especialista em Planejamento de Transporte
Urbano e hoje € membro do Conselho Nacional de
Transporte Publico.
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s Carlos Batinga

Batinga classificou em trés as fases do processo
de mobilidade urbana no Brasil. A primeira delas
compreende os anos anteriores a 1990, quando,

segundo ele, houve preocupagéo do Governo Federal
em planejar e elaborar projetos para as regides
metropolitanas brasileiras e, posteriormente, para as
cidades de porte médio. Essa fase foi de capacitacéo
humana em todos os niveis, de investimentos
em infraestrutura e de estruturacdo dos orgaos
gerenciais. Mas, com a Constituicdo de 1988, tudo
0 que se referia a transporte urbano passou a ser
atribuicdo dos municipios e ndo mais da Unido. Em
1990, os organismos federais foram extinguidos e as
equipes demitidas.

Nos 20 anos seguintes, até o ano 2010, ndo houve
coordenacdo, orientacdo ou investimentos federais
na area, sendo os municipios os responsaveis pela
mobilidade. No entanto, a centralizagao dos recursos
em nivel federal dificultou o gerenciamento municipal,
justamente em um periodo de aceleramento do
processo de urbanizagdo. A época é marcada pelo
crescimento da populacédo nas cidades em torno de
45% e pela motorizagdo, impulsionada pelas facilidades
de produgédo e comercializagao de veiculos.

Batinga explicou que, segundo dados do IPEA -
Instituto de Pesquisas Econdmicas Aplicadas, a
cada R$ 1,00 investido em transporte publico, R$
12,00 sdo investidos em beneficio do transporte
individual, como a redug¢ao do IPI - Imposto sobre
Produtos Industrializados e de outros impostos. “O
resultado sdo cidades inchadas de veiculos, em
uma cultura que vé o transporte individual como a
solugéo para o deslocamento. Por isso, chegamos
ao caos que vivemos hoje”, disse, acrescentando
que o déficit de investimentos acumulados ao longo
dos 20 anos € outro fator responsavel pela situacao
do momento.

Segundo ele, mais de R$ 400 bilhdes deixaram de
ser investidos no periodo, e, por isso, as medidas
a curto prazo nao serdao solucdes eficientes. Por
conta da Copa do Mundo, ha previsdo de que R$
30 bilhdes sejam investidos em 24 cidades, mas



a distribuicdo vem gerando criticas, ja que o pais
possui mais de 80 centros urbanos com nimero de
habitantes superior a 300 mil e também milhares de
municipios. “Se compararmos com o que deixou de
ser investido, com o custo dos acidentes causados
por essa desorganizagédo do crescimento da industria
automobilistica e do uso do automével particular, o
valor é irrisério. Sem contar que esses recursos so6
contemplardao poucas cidades”, afirmou.

Para Batinga, ¢é preciso haver recursos
permanentes e gestdao em todos os niveis. Ele
alertou que s6 ha recursos previstos para
serem aplicados até 2014. “Nao existe nenhuma
programacdo do Governo Federal para investir
em projetos de mobilidade urbana em 2015,
e as obras previstas para a Copa, escolhidas
sem planejamento maior, estdo bem aquém da
necessidade. Pelo que estamos acompanhando,
a maioria das cidades nao tera os projetos
concluidos, o que é lamentavel. Além disso, o
mundo continua apds esse evento e precisamos
de investimentos de forma continua”, lamentou.

Sobre a cidade de Jodo Pessoa, Carlos Batinga
ressaltou que o indice de motorizacdo ainda é baixo
entre as capitais brasileiras, tendo uma média de
um veiculo para cada cinco habitantes. S6 para
se ter uma ideia, Curitiba tem um para cada dois
habitantes, o que demonstra que o transito pode
piorar muito na capital paraibana caso nao seja
realizada uma acdao efetiva.

Por fim, o especialista avaliou que o problema da
mobilidade nado esta restrito as metrépoles nem
as meédias cidades e lembrou que as de pequeno
porte enfrentam crescente numero de acidentes
de transito pela utilizagdo indevida de carros e
motocicletas. Para ele, o Governo Federal e o
Congresso Nacional precisam ter consciéncia
dessas necessidades, condicao que garantiria dias
melhores para as geracoes futuras.

Cidades sustentaveis

A engenheira Emilia Corréa Lima, presidente
da CEHAP - Companhia Estadual de Habitacéao
Popular, ministrou palestra sobre o tema central
desta edicdo do Foérum, abordando questdes
relativas a habitacdo de interesse social. Na
ocasido, ela revelou que o municipio de Campina
Grande, a 130 km de Jodo Pessoa, sera a primeira
cidade a ganhar um modelo de casa sustentavel
dentro do programa do Governo Federal Minha
Casa, Minha Vida. O projeto, elaborado pela
CEHAP, esta bastante avancado e envolve a
construcdo de um bloco de apartamentos,
podendo ser considerado uma realidade bem
proxima de uma visao até entao futurista.

Emilia relatou que ja participou de diversas reunides
em Brasilia, com representantes do Ministério de
Minas e Energia e do Ministério das Cidades, e na
Paraiba, com a Energisa e a UFCG - Universidade
Federal de Campina Grande, instituicdo que desenvolve
estudos relevantes sobre a captacao de energia solar
fotovoltaica e que ja desenvolveu um conversor.

A presidente da CEHAP explicou que aexperiénciasera
em Campina Grande porque a UFCG acompanhara
todo o processo de geracdo da energia captada
do sol, e o excedente da energia irda para a rede da
Energisa. Os técnicos da UFCG fardo um estudo
sobre o impacto ambiental da prépria manutencéo e
da geracédo de energia para entrar na rede.

Fator economia

A utilizacdo desse sistema de captacdo da energia
solar, segundo Emilia Correia Lima, vai proporcionar
ao cidadao uma economia direta de mais de 50% na
conta de energia elétrica. Nesse projeto estdo sendo
considerados dois aspectos: a economia e o conforto.



A aposta é em parametros de desenvolvimento
sustentavel para garantir a redugdo de impactos
ambientais e oferecer economia aos moradores.
“Estamos trabalhando principalmente na questao de
como desenvolver o uso da energia solar, mas nao
somente para o aquecimento de agua; buscamos
desenvolver a energia fotovoltaica, uma fonte
renovavel obtida pela conversdo de energia luminosa
em energia elétrica que ird atender as necessidades
elétricas da casa como um todo, como acender
a luz, ligar a televisdo e usar a geladeira e outros
eletroeletronicos”, disse.

Utilizando os conhecimentos

Emilia Correia Lima chama a atencdo ainda para que
os cursos de Arquitetura e Engenharia comecem
a resgatar solugbes tecnologicas de nossos
antepassados, a exemplo da captagdo de agua e da
plantagdo de arvores para maior conforto térmico.
“As faculdades devem comecar a desenvolver o verde
nos edificios”, adverte a presidente. Mas, segundo
ela, o que chama atencao ¢ a falta de estudos para
encontrar solugdes especificas para a realidade
paraibana. “Vemos nos edificios janelas que deixam
entrar o sol e impedem a entrada do ar. Deveriamos
ter a luz e o ar naturais para néo ter que acender a luz
ou utilizar o ar-condicionado”, explicou.

Realizagao

Emilia Correia Lima

Na Europa, o uso desse tipo de energia ja é uma
pratica antiga, enquanto no Brasil ndo se utiliza até

o momento a energia solar em grande escala. “E
dificil iniciar a mudanga cultural e o rompimento com
determinados costumes. Mas esse projeto é algo
concreto que vai se construindo gradualmente para
termos um futuro bem melhor”, concluiu Emilia.

Profissionais debatem
proposta do novo
Codigo Florestal

A palestra de encerramento da primeira edicdo do
Férum abordou uma grande tematica nacional: o
novo Codigo Florestal brasileiro, cuja proposta
foi aprovada no ultimo dia 06 de dezembro pelo
Senado Federal e ainda seguira para apreciacao
da Céamara dos Deputados, devido as emendas
aprovadas em plenario.

A professora da UFPB Cristina Crispim ministrou a
palestra sobre as Consequéncias das Alteragbes do
Codigo Florestal no Ambiente e na Biodiversidade. O
presidente do CREA-BA, Jonas Dantas dos Santos, a
coordenadora da rede de ONGs pela Mata Atlantica,
Maria do Perpétuo Socorro, e o coordenador da
Céamara Especializada de Agronomia do CREA-PB,
Filemon Benigno, foram os debatedores.

Cristina Crispim fez uma apresentagdo detalhada

demonstrando as consequéncias ambientais
trazidas pelas mudancas propostas no novo Cdédigo,



como a perda de grandes areas de preservacao,
e desconstruiu os argumentos ruralistas de
que a alteracdo na legislagdo ira aumentar a
produtividade agricola com a ocupagdo de novas
areas agricultaveis.

Dentre as modificagcbes trazidas na proposta,
esta a eliminagcdo de matas em topo de morros,
montanhas e serras, como APPs - Areas de
Preservagdo Permanente, espacos que hoje tém
pequena ocupagdo, sdo ricos em biodiversidade,
que tende a diminuir neste processo. Essa mudanca
também resultara no aumento da erosédo, na perda
de solo e nutrientes, no assoreamento e em risco
de deslizamentos.

A diminuicdo da biodiversidade também sera
estimulada pelo aumento do desmatamento, pela
reducdo da reserva legal e da largura das APPs, pela
eliminacdo das varzeas como areas de preservacgao,
bem como através da descaracterizagdo das areas
nativas com a diminuicdo da area de floresta e a
composicdo da reserva legal com a inclusdo de
espécies exoticas, causando a redugdo gradual do
numero de animais na regido, o desequilibrio no
controle populacional - feito naturalmente pelas
proprias espécies - e o aparecimento de pragas.

A professora Cristina Crispim destacou também a
consequente diminuicdo na polinizagdo por insetos,
elemento importante para o desenvolvimento agricola,
e o enfraquecimento do solo, que recebera mais

fertilizantes, mais agrotoxicos, tornando-se salinizado
e, gradativamente, deixando de ser agricultavel
devido ao uso excessivo de defensivos. Outra
grande preocupacgao demonstrada pela palestrante é
com a desprotegcdo das areas de nascente, que ira
causar alteragdes quimicas, afetando diretamente a
qualidade da agua.

Parémetros Nascente Nascente
quimicos protegida n&o protegida
Carbono total (mg/L) 1,52 6,06 (4x)
Fosforo (ug/L) 24,6 86,06 (4x)
Nitrogénio (ug/L) 340 710 (2x)
Material em 322 9,5 (3%)

suspenséo (mg/L)

“Solos empobrecidos ndo servem nem mesmo para
a agricultura, e aguas sem qualidade néo trazem
desenvolvimento. Nao estamos defendendo apenas o
meio ambiente, mas a qualidade de vida dos brasileiros,
pois é possivel crescer sem aumentar o desmatamento”,
afirmou Cristina Crispim.

Jonas Dantas dos Santos, referiu-se a forga que o
Sistema CONFEA/CREA possui, reunindo quase um
milhdo de profissionais responsaveis diretamente
pelo desenvolvimento do pais, e a necessidade de
incluir todos no debate de grandes temas como o
novo Codigo Florestal, que, alertou, ainda ndo esta
aprovado, havendo tempo para mobilizar a sociedade
para discuti-lo. Dantas também lembrou que o Brasil
tem uma das legislagbes ambientais mais completas
do mundo, mas que é demonstrativa, havendo falta
de controle social.

Maria do Perpétuo Socorro apontou a anistia para quem
desmatou como uma das maiores deficiéncias do novo
Codigo e lamentou a auséncia do amplo envolvimento
dos movimentos sociais € ambientais no debate da
proposta. Filemon Benigno relatou que, apesar de
o Cdédigo ainda nao ter sido aprovado, ja é possivel
perceber na Paraiba um aumento desenfreado do
desmatamento em vista da possivel anistia.
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11 de dezembro,

Dia do Engenheiro e Dia do Arquiteto

No dia 11 de dezembro, comemorou-se o Dia do Engenheiro e o Dia do Arquiteto, duas importantes
categorias profissionais que fazem parte da base do CREA-PB. O presidente do Senge-PB — Sindicato
dos Engenheiros no Estado da Paraiba, o engenheiro Armando Duarte Marinho, e a presidente do
IAB-PB — Instituto dos Arquitetos do Brasil, a arquiteta e urbanista Cristina Evelise, conversaram com a
Revista CREA-PB sobre as conquistas e os desafios das categorias que representam.

Engenheiro

Armando

Marinho

Qual o perfil dos profissionais de engenharia
que atuam na Paraiba? Ha uma modalidade mais
procurada que as demais?

Ndo temos ainda um perfil dos profissionais de
engenharia na Paraiba. E intencdo das entidades
coordenadas pelo CREA-PB fazer uma pesquisa,
qualitativa e quantitativa. Acho até que essa pesquisa
deve ser realizada conjuntamente com o Sinduscon.
Seria mais abrangente e mais didatica. Quanto a
modalidade mais procurada, é a engenharia civil.

estamos sofrendo a caréncia dos profissionais da area
tecnolégica, notadamente de engenheiros e técnicos de
nivel médio. Quanto a insuficiéncia no setor especifico,
entre outras, a mais sofrida € a area da engenharia
rodoviaria. Ndo existem engenheiros rodoviarios recém-
formados nem técnicos de nivel médio na area.

Ha, na Paraiba, profissionais suficientes para atender
a demanda nas diversas areas da engenharia?
Existe algum setor especifico em que se perceba
insuficiéncia no nimero de profissionais?

N&o s6 na Paraiba, mas em todo o pais, ha um déficit
de engenheiros. Antes da estabilizacdo econdmica,
houve um descrédito dos estudantes no futuro na
area tecnoldgica. Isso ocasionou uma evasdo dos
vestibulandos das éareas da engenharia, agronomia
e arquitetura. Com a situagdo econdmica do pais,

Em sua opinidao, qual o papel de entidades
representativas da engenharia, como o
Senge-PB, e dos préprios engenheiros no
desenvolvimento do pais?

Nés do Senge-PB, pautamos que s6 com a unido das
entidades poderemos contribuir com os projetos para o
desenvolvimento dos municipios, do estado e do pais. Nao
podemos ficar fora das discussdes nem podemos pensar
uma nacao que queira alavancar seu desenvolvimento
sem a engenharia.

Este ano aconteceu sua reeleicao para a Presidéncia
do Senge-PB. Quais as principais conquistas da
categoria nos ultimos anos? O que o Sindicato tem feito
pela valorizacao dos profissionais de engenharia?



Tivemos a satisfagdo de ser reeleitos para uma nova
gestdo (2011-2014). Podemos dizer que as principais
conquistas foram o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracao dos Engenheiros da Administragéo Direta do
Estado, que recebiam pouco mais de um salario-minimo.
Temos, neste momento, que agradecer ao presidente do
CREA-PB, Dr. Paulo Laércio, juntamente com valorosos
colegas que o acompanharam, bem como ao deputado
Jodo Gongalves e, principalmente, ao ex-governador
Céssio Cunha Lima.

Outra conquista, que nédo é financeira, € a unido das
entidades da engenharia. Se continuarmos juntos,
seremos cada dia mais fortes. Quanto a valorizagéo dos
profissionais, realizamos, neste ano, juntamente com
todas as entidades da engenharia (CREA-PB, Senge-PB,
CEP-PB, IAB-PB, AEA-PB, Sindarg-PB) e com o apoio
da Fisenge, uma campanha de valorizagéo profissional
com foco no salario-minimo profissional (Lei n° 4.950-
A), pioneira no Brasil e que serve de exemplo para
todos os outros estados. Em 2012, continuaremos
com a campanha paralelamente a realizagdao do Férum
Paraibano de Engenharia.

Quais os principais desafios que os profissionais
da engenharia da Paraiba enfrentam atualmente?

Entre os varios desafios, destacamos dois principais.
O primeiro diz respeito aos profissionais vinculados
ao poder publico. A grande maioria sdo estatutarios
e, por conseqliéncia, estdo vinculados aos Estatutos
dos Servidores Publicos Estaduais, estruturas estas
que temos que mudar. Sdo verdadeiras tdbuas de
escraviddo. Os governantes, resguardados por essas
amarras, manipulam os funcionarios e os tratam
como verdadeiros escravos. Nao existe didlogo
com as categorias e os salarios sdo impostos goela
abaixo. E preciso que as categorias se organizem
para lutar contra isso. A unido das forgas é primordial
para mudarmos essa situagdo. Nenhum governo, por
mais ditatorial que seja, resiste a unido e a luta dos
trabalhadores. E noés ja estamos preparados para
esses embates.

O segundo ponto é quanto ao setor privado. Essa é
uma luta mais amena, pois o empresariado sabe do
valor dos profissionais. O nosso relacionamento com
o setor empresarial € muito bom, por vezes melhor do
que com o setor publico.

Ha um grande numero de profissionais do setor
de tecnologia a poucos anos de se aposentar.
Uma das bandeiras defendidas pelo Senge-PB é a
necessidade de realizagao de concurso publico para
a area tecnolégica. Qual a real extensao do problema
e de que maneira as entidades profissionais estao
lidando com essa questao?

O governo sabe da extensdo do problema. No&s,
juntamente com todas as entidades da engenharia,
emitimos uma nota publicada no jornal Correio da
Paraiba, no dia 12 de junho deste ano, intitulada Alerta
em prol do desenvolvimento, em que denunciavamos
um iminente caos tecnolégico se o Governo do Estado
e as prefeituras ndo realizassem concurso publico para
os profissionais da engenharia. Resumindo, em 2013,
67% dos profissionais ou se aposentardo ou ja terdo
tempo para tal. E necessario urgéncia na realizagéo
de concurso publico para a renovagao do quadro dos
profissionais da engenharia e da arquitetura, a fim de
promover a transferéncia dos conhecimentos técnicos
aos novos profissionais. Alertamos que o conhecimento
s6 é transmitido na relagdo experiente-aprendiz.

Por fim, temos um grave problema. Hoje, o Estado da
Paraiba nao tem técnicos suficientes para fiscalizar
as obras que estdo sendo executadas. Elas estédo
acontecendo sem a devida qualidade exigida pelas
normas por falta de fiscalizagdo. Temos exemplos
de obras que nem foram concluidas e que ja estao
com problemas.

“Em 2013, 67% dos
profissionais ou se aposentarao
ou ja terao tempo para tal.

E necessario urgéncia na
realizacao de concurso publico

para a renovacao do quadro
dos profissionais da engenharia
e da arquitetura, a fim de
promover a transferéncia dos
conhecimentos técnicos aos

novos profissionais.”

O Senge-PB apoiou a formacao do Foérum
Paraibano de Engenharia. Em sua opiniao, qual
a importancia desse espaco de debate instituido
recentemente?

O Férum Paraibano de Engenharia € uma espécie de
parlamento da engenharia. Nesse espaco de debates,
nao so6 as instituicdes da engenharia podem participar.
Queremos que os movimentos sociais participem
conosco. Chamaremos as instituicdes governamentais,
os Ministérios Publicos, enfim, quaisquer representantes
da sociedade que queiram participar para discutir e
propor questdes. Queremos, com esse Forum, trazer a
sociedade para dentro das tematicas que envolvem a
engenharia, a arquitetura e a agronomia.
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Qual o perfil dos profissionais de arquitetura
que atuam na Paraiba? Pelo alcance de
informacdes que o IAB-PB possui, é possivel
saber se a maioria dos arquitetos que
trabalham em nosso estado esta vinculada ao
setor publico ou ao setor privado?

Temos, atualmente, quase 1.300 arquitetos atuando
em todo o Estado. A maioria deles formou-se no
Curso de Arquitetura e Urbanismo da UFPB, um
dos mais importantes e antigos do Nordeste, que,
desde meados da década de 1970, ja formou quase
mil profissionais e foi o Unico da Paraiba até o inicio
dos anos 2000. Recentemente, foram abertos outros
cursos de arquitetura em instituicdes da rede privada
de ensino, no Unipé e na Facisa, o que fez com que
um numero maior de arquitetos se formasse a cada
ano, aumentando bastante o contingente desses
profissionais, ndo somente na capital, mas também
no interior.

Nas décadas de 1980 e 1990, a maioria dos arquitetos
em atuagdo no estado trabalhava em o6rgdos da
administracdo publica, sobretudo naqueles ligados a
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e aos setores
de planejamento do Governo Estadual. Havia ainda,
em menor proporcdo, certos profissionais que
possuiam escritérios de projetos, sendo que alguns
deles também empregavam outros arquitetos na
condicdo de assalariados. Mas, nos ultimos anos,
com o crescimento do setor da construcgao civil e do
numero de profissionais em atividade, o mercado de
trabalho se diversificou e os arquitetos passaram a
atuar nos mais diversos segmentos de seu campo
profissional. Ainda que nao se disponha de dados
estatisticos precisos, é possivel considerar que,
atualmente, ha mais arquitetos atuando na iniciativa
privada do que no setor publico.

Arquiteta

Cristina

Evelise

Quais as principais conquistas da categoria nos
ultimos anos? O que o IAB-PB tem feito pela
valorizacao dos profissionais de arquitetura?

Os arquitetos paraibanos tém motivos para
comemorar. O |AB promoveu, nos Uultimos anos,
diversos eventos ndo somente de nivel estadual, mas
também nacional, a exemplo da Mostra Paraibana
de Arquitetura, exposta na Bienal Internacional de
Arquitetura, em Sao Paulo, no ano de 2010. O IAB-
PB organizou também concursos publicos nacionais
de projetos de arquitetura importantes, como o
do Parque Arruda Camara e o do edificio-sede da
Inspetoria de Campina Grande do CREA-PB, além
de atualmente estarmos organizando um novo
concurso publico nacional a ser langado em 2012,
cujo edital e termo de referéncia ja estdo em fase de
concluséo. O IAB-PB tem igualmente lutado, ao lado
do Sindarg-PB, pela adogdo do concurso publico
como instrumento de contratagcdo de projetos pelos
érgaos publicos, por entender que essa é a forma
mais eficiente, justa e democratica de contratos
dessa natureza, principalmente para as areas de
maior interesse cultural, paisagistico e patrimonial.

O que muda com a implantacdao do CAU-BR -
Conselho de Arquitetura e Urbanismo Brasileiro
e de suas regionais? Que beneficios a formagao
do novo Conselho traz para os profissionais que
representa?

Desde o ultimo dia 19 de dezembro, o CAU-BR e os
CAU-UF - Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos
Estados passaram a ser os responsaveis pelo controle
do exercicio profissional dos arquitetos brasileiros.
Com a criagao desses conselhos, os arquitetos sairam
da jurisdicdo do Sistema CONFEA/CREA, que é um
sistema multiprofissional, e passaram a ser regulados



“Os arquitetos paraibanos demonstraram competéncia, realizando projetos de grande

qualidade técnica e formal, que em nada deixam a desejar em relacao aos melhores

do Brasil. Tanto os nossos projetos de edificios como os de interiores sao de excelente

qualidade, muitos deles premiados nacionalmente e até no exterior. Creio que os nossos

arquitetos merecem ser mais bem contemplados na divisao dos resultados do crescimento

da construcao civil.”

por um sistema Unico e exclusivo para a arquitetura.
Isso vai trazer inUmeros beneficios para os profissionais
e para a sociedade. Com o novo sistema, o atendimento
as demandas dos arquitetos, em particular, e da
populacdo, em geral, sera mais agil, eficiente e
seguro, utilizando-se um avancgadissimo programa
de comunicagao via web. Os servigos de fiscalizagao
também serdo melhorados, a partir da inclusdo de
ferramentas como o georreferenciamento. As taxas
cobradas aos profissionais e aos clientes também
serao bastante reduzidas, principalmente a referente
ao novo RRT - Registro de Responsabilidade Técnica
que substituiu a ART - Anotacéo de Responsabilidade
Técnica para servicos e obras de arquitetura.

Particularmente, me sinto muito honrada em ter sido
eleita junto aos meus pares do CAU-PB como a sua
primeira presidente e bastante satisfeita com o trabalho
coletivo que todos os seus respectivos conselheiros
federais e estaduais vém desempenhando - mesmo
antes da promocao dessa eleicdo, alias, mesmo antes
da homologagéo e vigéncia da Lei n° 12.378/2010
(que dispde sobre a criagdo do CAU-BR e dos CAUs
estaduais em todo o Brasil) em prol da valorizagéo e
promocéao da nossa categoria, agora emancipada com
seu conselho proéprio.

Nesse cenario, impde-se como um grande desafio para
as entidades despertar nos profissionais a consciéncia
e o interesse em unir forgas em prol do bem comum.

Nos ultimos anos, a construcao civil teve um
crescimento gradativo. De que maneira isso
refletiu na area da arquitetura, considerando
a procura por formacdo e a quantidade de
profissionais no mercado?

A arquitetura contribuiu enormemente para o
crescimento da construgdo civil e teve um papel
fundamental nesse processo. Os arquitetos
paraibanos demonstraram competéncia, realizando
projetos de grande qualidade técnica e formal, que
em nada deixam a desejar em relacdo aos melhores
do Brasil. Tanto os nossos projetos de edificios como
os de interiores sdo de excelente qualidade, muitos
deles premiados nacionalmente e até no exterior.
Creio que os nossos arquitetos merecem ser mais
bem contemplados na divisdo dos resultados do
crescimento da construcéo civil.

Quais os principais desafios que os arquitetos
e suas entidades representativas enfrentam
atualmente na Paraiba e em nivel nacional?

Eu diria que hoje o principal desafio das entidades
consiste em agregar os profissionais. Faz-se necessario
mobiliza-los, despertar neles a vontade de empreender
um esforgo coletivo e solidario em defesa e em beneficio
da profissdo e de todos. Vivemos numa época em
que muitos dos individuos priorizam seus objetivos
pessoais e relegam a segundo plano tudo o que nao
Ihes diz respeito imediato. E a era do individuo mais do
que da sociedade. Mas isso ndo ocorre somente entre
os arquitetos. Ao contrario, € uma realidade nacional.

Recentemente, o IAB-PB apoiou a formacéao do
Forum Paraibano de Engenharia. Em sua opiniao,
qual a importancia desse espaco de debate
recém-instituido? Que tematicas considera
importantes para compor a pauta do Férum em
suas préximas edicoes?

O IAB-PB sempre apoiou e participou de todas
as iniciativas que visaram contribuir para o
desenvolvimento de nossa cidade, estado e regiao
e, portanto, ndo poderia deixar de se associar a
este importante Forum. Foi um acontecimento da
maior importancia, ndo somente para a engenharia,
arquitetura e agronomia, mas, sobretudo para
a sociedade paraibana. Creio que outros temas
merecem ser incluidos nas edi¢cdes futuras do evento,
tais como sistema viario e transporte, habitacdo e
politica urbana.
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Balanco

Por Marcos Tulio de Melo

Quando chegamos a Brasilia no primeiro dia UGtil de 2006 para assumir a
presidéncia do CONFEA, sabiamos dos imensos desafios que teriamos para
implementar as mudancas apresentadas em nosso programa de gestao,
aprovado pelos profissionais no processo eleitoral de 2005, pois ja tinhamos
a experiéncia de mandatos como conselheiro federal (1995-1997) e como
presidente do CREA-MG por duas gestdes (2000-2005).

Somos um dos maiores sistemas profissionais do Pais, com 28 autarquias,
uma Mutua de Assisténcia, mais de um milhdo de profissionais registrados,
milhares de empresas e centenas de inspetorias nos principais municipios.

Dirigimos o CONFEA por dois mandatos, quando o trabalho diario,
fundamentado em nosso compromisso ético, teve como norte a redugdo
dos conflitos internos, o apoio as entidades, base do sistema profissional, a
modernizagao administrativa, a ética, a integracéo de agdes entre os CREAs,
o aperfeicoamento de nossos normativos, a busca da eficiéncia na gestédo e
na fiscalizagdo e um maior relacionamento e presenca junto a sociedade na
discussdo das politicas publicas afetas as nossas profissdes.

O desenvolvimento econémico e social alcangado pelo pais nos ultimos
anos, bem como o projetado para os proximos, a exemplo dos investimentos
publicos e privados (PAC, Copa 2014, Olimpiadas 2016 e exploragédo de
petréleo na camada pré-sal), reforca ainda mais a importancia das profissdes
da area tecnoldgica.

Engrandecendo a histéria de nosso sistema, vimos a mobilizagdo dos
profissionais atingir marcas extraordinarias com a participacdo de 25 mil
liderangas de todo o pais no 6° Congresso Nacional dos Profissionais, em
2007. Na sétima edicdo, em 2010, foram 50 mil profissionais mobilizados
durante as etapas municipais e estaduais e a nacional. Mais que numérica, a
marca se traduziu em propostas que fizeram avancar nossas organizacoées.

Entremeando todos os debates ocorridos neste periodo, destacamos
a modernizacdo do modo de concessdo de atribuicdes profissionais,
consubstanciado na Resolucdo n° 1010, de 2005, e na Matriz do
Conhecimento, hoje reconhecido pelo Ministério da Educagédo e por
organizagbes profissionais de outros paises como normativo adequado
ao desenvolvimento do pais, que se prepara para ser a quinta poténcia
econdémica do planeta. Em vez de titulos estanques, a atribuicdo profissional



concedida pelos CREAs passa a estar subordinada
ao efetivo conhecimento adquirido na graduacéo e na
poés-graduacao. Motivo de muitas polémicas, uma
vez que, num sistema multiprofissional, € natural
que as disputas corporativas sejam discutidas a
exaustdo para a busca do equilibrio, a Resolucao
n° 1010 esta definitivamente implantada.

Constituido como autarquia federal auténoma,
desenvolvemos importantes relagbes com orgéos
de governo, por meio de convénios e de parcerias.
Com o Ministério da Educacgdo, para a analise
de criacdo de novos cursos; com o Ministério do
Esporte, para capacitar profissionais para emissao
de laudos técnicos sobre estadios, com o Ministério
da Industria e Comércio Exterior, no fomento a
inovagédo tecnoldgica e na proposicédo de politicas
para o desenvolvimento industrial. Na defesa do
desenvolvimento sustentavel, o CONFEA mantém
representacdo em diversas camaras técnicas do
Conselho Nacional de Meio Ambiente. No Conselho
das Cidades, tem cadeira efetiva na discussao
de politicas publicas de habitacdo, saneamento e
mobilidade, bem como no Conselho Nacional de
Defesa Civil.

A globalizacdo, expressa em nossa area de acao
profissional principalmente pela expansdo de nossas
empresas no mercado externo, bem como das
estrangeiras em nosso pais, trouxe-nos a necessidade
de investir na insercdo internacional do Sistema
CONFEA/CREA. Além da atuagdo no ambito do
Mercosul e darealizagédo do WEC - Congresso Mundial
de Engenheiros no Brasil em 2008, empreendemos
diversas acdes de intercAmbio e cooperacdo com
organizacdes das Américas, da Europa e da Asia.

Na relagdo com a sociedade, beneficiaria principal
dos servicos prestados pelo sistema profissional,
ampliamos nossas agdes por meio de organizacdes
da sociedade civil. Fomos atuantes na campanha
Ficha Limpa, por meio do Movimento de Combate
a Corrupgédo Eleitoral, e, em 2010, langamos o
Movimento Anticorrupcdo da Engenharia, da
Arquitetura e da Agronomia, com o objetivo de
estimular a contribuicdo dos técnicos dessas areas
para a adocdo de procedimentos que diminuam os
riscos de corrupgdo nos setores publico e privado.
Em parceria com a Controladoria-Geral da Unido e
o Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade
Social, iniciamos agbes de estimulo a cultura da
transparéncia e da integridade, dentre as quais a
realizacdo do projeto Jogos Limpos Dentro e Fora
dos Estadios, com o objetivo de acompanhar os
investimentos para a Copa de 2014, com comités
constituidos nas 12 cidades-sede dos jogos. Nestas
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mesmas cidades, promovemos, conjuntamente com
os CREAs, audiéncias publicas para conhecer e
discutir o estado da arte dos projetos e obras para
a Copa.

Para dar condigbes administrativas as diversas
acoes sintetizadas acima, buscamos a exceléncia
na gestdo, dotando o CONFEA de um planejamento
estratégico adequado as condi¢gbes do presente e
aos cenarios do futuro. Internamente, reforcamos a
area-fim do CONFEA, melhoramos as condi¢cdes de
trabalho de nossos colaboradores com a adequacao
salarial a0 mercado e com a construc&o da nova sede
em Brasilia.

No item transparéncia, um dos pilares de nossa
gestdo, demos publicidade a todos os atos da
administragdo, com consultas publicas na internet
sobre nossos orgcamentos, publicacdo de balancos e
contratos, além da transmissdo das sessoes plenarias
ao vivo. Implantamos a Ouvidoria, a Controladoria
Interna e a Corregedoria e fomentamos o mesmo nos
regionais que ainda ndo as possuiam, deixando um
importante legado para a operacionalizagdo da Lei
n°® 12.527/11, que regulamenta o acesso de qualquer
cidadao a informacéo publica.

O Prodesu - Programa de Sustentabilidade do Sistema
CONFEA/CREA, que implantamos em 2011 apds
vencer uma cultura de desintegracdo do sistema,
possibilita a ajuda solidaria a CREAs de menor
arrecadagcao. No primeiro ano, o programa contou
com recursos de R$ 15 milhdes, sendo R$ 13 milhdes
aportados pelo CONFEA. Para 2012, realizamos um
aporte financeiro de mais R$ 30 milhdes, garantindo
um volume or¢gamentario que possa ser usado para
minimizar o impacto da perda de arrecadacédo em
alguns CREAs, em funcdo de novas legislagcdes. No
periodo 2006-2011, outros programas somaram
recursos da ordem de R$ 30 milhdes, repassados aos
CREAs e as entidades.

Por tudo que realizamos nos Ultimos seis anos,
acreditamos ter dado nossa contribuicao ao
sistema profissional. Em muitos aspectos, ainda
precisamos avancar, dentre os quais destaco a
necessidade de aprofundar nossas relagdes com a
sociedade, de manter as agdes que valorizem as
profissdes - elevando seu reconhecimento social
- e de implementar a fiscalizacao das atividades
profissionais, e ndo apenas do exercicio profissional.

A todos que participaram de nossa gestéo, apoiando
ou criticando, nosso muito obrigado. S6 me resta
confessar meu orgulho de fazer parte dessa histéria e
de ter honrado a confianca de todos vocés.

Valeu muito a pena!

29



Artigo

30

Aristoteles e

0OS engenheiros

Por Irenaldo Quintans

Numa das suas obras seminais, Magna Moralia, o
filésofo grego Aristételes, fundador da ciéncia tal como
a conhecemos hoje, pugna pela existéncia de dois tipos
fundamentais de habilidades intrinsecas ao ser humano:
a pratica, ou praxis, adquirida a partir da repeticéo e
do aprimoramento de dada tarefa; e a sabedoria, ou
sophia, obtida por intermédio do exercicio puro e
simples da intelectualidade.

Defende, o pensador, que na busca incessante pela
felicidade, meta maior de todo o nosso empenho, tera
mais chance de éxito o contendor que se dispuser a
desenvolver, “mediante o habito, a providéncia divina
ou mesmo a sorte”, um carater Unico, resultante da
superposicao desses dois vetores, chave que abrira as
portas para a virtude. Refere-se o mestre a phronesis,
cuja incompleta traducdo é algo como a sabedoria
aplicada a vida.

Quis dizer Aristoteles, em minha opinido, que pouca valia
tem a ciéncia empoeirada das estantes académicas, a
disposicao de ninguém. Analogamente, a pragmatica
vivéncia cotidiana, por si, permite apenas que o
individuo, na melhor hipoétese, sobreviva; todavia, outro
diamante de igual quilate, Sécrates, celebrizou-se por
afiancar, com sobrada razdo, que uma vida irrefletida
ndo merece ser vivida. E licito deduzir, por conseguinte,
que, em vez de numa ou noutra, € no amalgama de ambas
— ciéncia e vivéncia — que habita a realizagéo plena.

Tendo como escopo aespléndida atualidade dos escritos
de Aristételes, pode-se inferir que os engenheiros,
construtores, arquitetos, enfim, os técnicos das varias
formacdes que se dedicam a laboriosa cadeia produtiva
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daconstrugao civil sdo seres aristotélicos por exceléncia,
no sentido mais nobre da qualificagdo. Precisamente
devido ao fato de que, como poucas, aquelas profissdes
concedem aos que as escolhem o ensejo de contribuir
com a sua sapiéncia para o cotidiano das gentes, sem
precisar sequer levantar dos bancos escolares.

Esses cientistas-praticos, na medida em que adquirem
conhecimentos nas academias modernas e os aplicam
na melhoria da vida das pessoas comuns, podem,
enfim, afirmar que desfrutam de uma existéncia
plena de felicidade e virtude. Até porque Aristoteles,
no mesmo tratado, reforca e vaticina: “As coisas
que temos de aprender antes de fazer, aprendemo-
las fazendo-as. Por exemplo, os homens se tornam
construtores construindo...”.

Com responsabilidade e rigor cientifico, estudando os
eventos, pesquisando suas consequéncias e aplicando-
os no dia-a-dia, tais profissionais, além da sua propria,
fazem a felicidade de todos. E nada melhor para
comprovar essa tese do que o agradavel sentimento
que prevalece na entrega de uma obra a comunidade,
depois do intenso esforgo despendido nela, seja ela
um edificio, uma escola, um hospital ou uma rodovia. A
comunidade anseia por esses equipamentos como se
ansiasse por pedras angulares da dignidade.

Recebam, pois, minhas melhores homenagens, esses
homens e mulheres que, estudando e trabalhando,
tém ofertado seus melhores anos, pensamentos e
acoOes para a literal construgao de um Brasil mais feliz,
ja que melhor equipado e, portanto, socialmente
mais justo.
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