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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DA PARAIBA CREA-PB | Matr. 191

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
UASG CREA-PB: 926444

PREGAO ELETRONICO N° 04/2021

Processo Administrativo 1135066/2021

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o CREA-PB, por meio de sua Co-
missdo Permanente de Licitagdo (CPL), sediado na Av. Dom Pedro I, 809 — Centro — Jodo Pes-
soa-PB, realizard licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo ME-
NOR VALOR GLOBAL, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
10.024 de 20 de setembro de 2019, do Decreto n°® 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instru-
¢des Normativas SLTI/MPOG n° 1, de 19 de janeiro de 2010, da Instru¢do Normativa SE-
GES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de
2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 01/07/2021

Horario: 09:00 h.

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br/
1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste procedimento a contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de servigos continuados de servigos gerais (limpeza) e de telefonista, em
regime de empreitada por prego unitario, na Sede do Crea-PB, Edificio Principal e Anexo
Administrativo, conforme especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

2. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

Fornecimento de Mao de Obra para 02 (dois) Postos de de Trabalho de Auxiliar de
Limpeza, e de 01 (um) posto de trabalho de telfonista, de segunda a sexta-feira, das 08:00
as 13:00, na sede do Crea-PB, localizada na Av. Dom Pedro I, 809, Centro, Jodo Pessoa-
PB.

2.1.1. Os servigos correspondentes a limpeza, conservagdo e higienizagdo deverdo ser
executados conforme determinagdes da Geréncia de Infraestrutura, e deverdo a
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seguintes servigos:

Diarimentente

a) limpar moéveis, utensilios, aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

b) remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza

¢) proceder a limpeza e desinfeccdo dos banheiros e coleta de lixo, no minimo, 2 (duas)
vezes ao dia, substituindo os sacos de cada lixeira pelo menos 1 (uma) vez ao dia;

d) proceder a limpeza e desinfec¢éo da copa e cozinha

e) proceder a limpeza dos pisos, utilizando os produtos adequados para o tratamento de
cada tipo de piso;

f) limpar as escadarias e corrimaos;

g) abastecer com papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido e refil dos desodorizadores
0s sanitarios, quando necessario;

h) limpar e higienizar os aparelhos telefonicos;

1) limpar o elevador com produtos adequados;

j) passar pano umido com alcool nas mesas e assentos

1) limpar e higienizar os bebedouros;

m) suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral adquiridos pela Administragéo;

n) movimentar moveis e transportar volumes, quando necessario;

o) limpar as areas externas adjacentes ao edificio;

p) repor os refis de alcool-gel, quando necessario;

q) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

Semanalmente: uma vez, quando néo explicitado

a) 02 (duas) vezes, lavar pisos dos banheiros, cozinha e copa;

b) lavar lixeiras e containers de lixo;

c¢) lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar a flanela nos
moveis encerados; d) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

Quinzenalmente, uma vez, quando néo explicitado:

a) proceder a limpeza detalhada dos estofados;

b) lavar escadarias, capachos e tapetes;

¢) limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;
d) limpar os quadros, placas, pinturas e painéis;

e) limpar todas as esquadrias e seus vidros (face interna/externa);

f) limpar persianas e peitoris;

g) limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

h) limpar divisérias moduladas, portas de vidro, etc., bem como lavar, com produto
adequado, os pisos revestidos em cerdmica, paviflex, formica ou similar;

1) lavar calgadas e escadarias externas;

j) executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.
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Mensalmente, uma vez, quando néo explicitado:

a) limpar todas as lumindrias, inclusive das areas externas, por dentro e por fora;

b) limpar tetos, paredes, parapeitos, portas, forro, lambris, rodapés etc.;

¢) remover manchas nos pisos, nas paredes, nas divisorias, suas portas e vidros;

d) limpar e desobstruir os ralos dos banheiros;

¢) efetuar a desobstrugdo, pelo menos 1 (uma) vez, dos tubos de escoamento de aguas
pluviais;

f) lavar as 4reas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

g) proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més; e,

h) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

Semestralmente, uma vez quando ndo explicitado:

a) lavar cortinas, persianas, cadeiras e estofados com equipamentos e produtos adequados;
b) limpar caixas de gordura;

¢) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semestral;

2.1.2. Os servigos do(a) telefonista deverdo ser executados conforme determina¢des da
Gereéncia de Infraestrutura, e deverfo abarcar os seguintes servicos:

a) Operar a mesa telefonica;

b) Evitar o acesso de pessoas e a permanéncia de objetos que ndo fagam parte do setor na sala
das telefonistas;

¢) Atender as chamadas telefonicas internas e externas, informando ao publico sobre os
servicos e areas do Conselho, bem como os ramais internos;

d) Néo deixar a chamada em espera se o ramal solicitado estiver ocupado. Neste caso, solicitar
ao usuario que refaca a ligagdo em alguns minutos;

¢) Ndo deixar o interlocutor esperando. Se ndo puder fornecer imediatamente a informagio
solicitada, anote o telefone, 0 nome e dé o retorno mais tarde;

f) Quando necessario, informar ao interlocutor o ramal correto do empregado, procurando e
transferir a ligagdo;

g) Ao sinal de ligagdes com ameaga de qualquer natureza que fujam ao padrio diario, anotar o
n° do telefone do qual estd sendo feita a ligagdo e informar a Superintendéncia ou a
Presidéncia, fazendo um relatério por escrito da ocorréncia;

h) Nao fornecer informagdes de nenhuma espécie, sobre qualquer um dos
empregados/servidores do Crea-PB;

1) Zelar pela conservagdo, manutengdo, seguranga e limpeza dos equipamentos instalados e
disponiveis.

J) Atender ao publico em conformidade com a fung@o, bem como executar, sob orientagdo de
sua Supervisdo, outras tarefas correlatas;

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. As despesas decorrentes da execucdo deste Termo serfio provenientes dos recursos orca-
mentarios assim classificados: 6.2.2.1.1.01.04.09.022 — Demais Servi¢os Profissionais.

Sérgio Qﬁn de Alms'..
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Geronte de Proic
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4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

4.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio  https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificagdo digital conferido pela
Infraestrutura de chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

4.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou
de seu representante legal e a presun¢dio de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes a este Pregéo.

4.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos oOrgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassifica¢io no
momento da habilitac¢do.

5. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

5.1. Poderdo participar deste Pregdo as interessadas que estiverem previamente credenciadas
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf e no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br/.

5.1.1. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregdo deverdo
dispor de chave de identificagd@o e senha pessoal, informando-se a respeito do funcionamento e
regulamento do sistema.

5.1.2. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transagdo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao TCU responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

5.2. Néo poderdo participar deste Pregéo:

5.2.1. empresario suspenso de participar de licitagdo e impedido de contratar com o TCU,
durante o prazo da sancdo aplicada;

5.2.2. empresario declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua
reabilitacao;

5.2.3. empreséario impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da sangdo
aplicada;

5.2.4. empresario proibido de contratar com o Poder Publico, em razédo do disposto no art.72, §

CRC-PB.778
Gerente de Projetos
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8°, V, da Lei n® 9.605/98;

5.2.5. empresério proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n°
8.429/92;

5.2.6. quaisquer interessados enquadrados nas vedagdes previstas no art. 9° da Lei n® 8.666/93;
5.2.7. Entende-se por “participagdo indireta” a que alude o art. 9° da Lei n® 8.666/93 a partici-
pagdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado dispositivo
legal figure como socia, pouco importando o seu conhecimento técnico acerca do objeto da
licitagdo ou mesmo a atuagéo no processo licitatdrio.

5.2.8. sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

5.2.9. empresario cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o obje-
to deste Pregao;

5.2.10. empresério que se encontre em processo de dissolu¢do, faléncia, fusdo, cisdo, ou incor-
poracio;

5.2.11. sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que
tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando
interesse econdmico em comum;

5.2.12. consdrcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constitui¢do;

5.2.13. cooperativa de méo de obra, conforme disposto no art. 5 da Lei n.° 12.690, de 19 de
julho de 2012.

5.3. Considerando tratar-se de contrata¢do de servi¢os mediante cessdo de mio de obra, con-
forme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e alteragdes € nos artigos 112, 115,
117 e 118, da Instru¢éo Normativa — RFB n® 971, de 13/11/2009 e alteragdes, licitante Micro-
empresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que,
porventura venha a ser contratada, ndo podera se beneficiar da condi¢do de optante e estard
sujeita a retengdo na fonte de tributos e contribuigdes sociais, na forma da legislagdo em vigor,
em decorréncia da sua exclusio obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguin-
te ao da contrata¢io em consequéncia do que dispdem o arts. 17, inciso XII, 30, inciso II e
31, inciso II, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

5.3.1. A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada,
ap0s a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera apresentar copia dos ofi-
cios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestag@o de servigos mediante cessdo de méao de obra (situagdo que gera vedagdo a opgdo por
tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no
prazo previsto no inciso II do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezem-
bro de 2006 e alteragdes.

5.3.2. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunica¢io no prazo
assinalado acima, o proprio Tribunal de Contas da Unido — TCU, em obediéncia ao principio
da probidade administrativa, efetuara a comunicag@o a Secretaria da Receita Federal do Brasil
— RFB, para que esta efetue a excluséo de oficio, conforme disposto no inciso I do artigo 29 da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

o s ¢

Séfng Mat.
CRC-PB.7781
Gerente de Projetos
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5.3.3. A vedag@o de realizar cess@o ou locagdo de mao de obra nio se aplica as atividades de
que trata o art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e altera-
¢0es, conforme dispde o art. 18, § 5°-H, da mesma Lei Complementar, desde que ndo exerci-
das cumulativamente com atividades vedadas.

5.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatorieda-
de de declarar ocorréncias posteriores;

5.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo em-
prega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigfo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

5.6. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.

5.7. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° ¢ no inciso III do art. 5° da Cons-
titui¢do Federal;

5.8. Que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93
da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

5.9. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitard o licitante as
sang¢des previstas em lei e neste Edital.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. A licitante devera encaminhar proposta, concomitantemente com os documentos de habi-
litagdo exigidos neste Edital, exclusivamente por meio do sistema eletronico, até a data e hora-
rio marcados para abertura da sessdo publica, quando entdo encerrar-se-4 automaticamente a
fase de recebimento de propostas e dos documentos de habilitagéo.

6.2. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletronico, o valor global
anual da proposta, ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despe-
sas decorrentes da execug@o do objeto.

6.3. A licitante devera declarar, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre plena-
mente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias
do Edital.

6.4. A licitante devera declarar, em campo proprio do Sistema, sob pena de inabilitagdo, que
ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem meno-
res de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢é@o de aprendiz, a partir dos quator-
Ze anos.

6.5. A licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar,
em campo proprio do Sistema, que atende aos requisitos do art. 3° da LC n°® 123/2006, para
fazer jus aos beneficios previstos nessa lei.

« ipino de Almes
Sé'rgw Mat. 191
CRC- B.7781

Gerente de Projeto
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6.6. A declarag@o falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a conformidade
da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara
a licitante as sancdes previstas neste Edital.

6.7. As propostas ficar@o disponiveis no sistema eletronico.

6.8. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificagdo da proposta,
sem prejuizo das sang¢des previstas nesse Edital.

6.9. Até a abertura da sessdo publica, a licitante podera retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente encaminhados.

6.10. O Pregoeiro devera suspender a sessdo piblica do Pregio quando constatar que a avali-
acdo da conformidade das propostas, de que trata o art. 28 do Decreto n.° 10.024/2019, ir4 per-
durar por mais de um dia.

6.11. Apos a suspensdo da sessdo publica, o Pregoeiro enviard, via chat, mensagens as lici-
tantes informando a data e o horario previstos para o inicio da oferta de lances.

6.12. As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessdo
publica estabelecida no preAmbulo deste Edital.

6.13. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagio para contratacio, ficam as
licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULA-
CAO DE LANCES

7.1. A abertura da sessdo publica deste Pregiio, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e
na hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/.

7.2. Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera exclu-
sivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.

7.3. Cabe a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessdo publica
do Pregio, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobser-
vancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconex3o.

7.4. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente,
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

7.5. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

7.6. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances sucessi-
vos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informadas do hora-
rio e valor consignados no registro de cada lance.

7.7. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado
no sistema.

7.8. Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serfo informadas, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificagfo da ofertante.

7.9. Em caso de empate, prevalecera o lance recebido e registrado primeiro.

7.10. Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteragdo.

7.11. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
seja manifestamente inexequivel.
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7.12. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletro-
nico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo
dos atos realizados.

7.13. No caso de a desconexio do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo publica do Pregdo sera suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e quatro)
horas apés a comunicagdo expressa do fato aos participantes no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br/.

7.14. Neste Pregio o modo de disputa adotado é o aberto, assim definido no inciso I art.
31° do Decreto n.° 10.024/2019.

7.15. A etapa de lances na sessdo publica durara 10 (dez) minutos, e ap6s isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema eletronico quando houver lance ofertado nos tltimos 2 (dois)
minutos do periodo de durag@o da sessdo publica.

8 - DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

8.1. Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa
de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem
classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

8.1.1. a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo
de 5 (cinco) minutos, contados do envio da mensagem automética pelo sistema, apresentar
uma ultima oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado, situago em que,
atendidas as exigéncias habilitatérias e observado o valor estimado para a contratagio, sera
adjudicado em seu favor o objeto deste Pregio;

8.1.2. Caso a licitante tenha utilizado a prerrogativa de efetuar oferta de desempate, conforme
art. 44, da Lei Complementar n°® 123/2006, sera verificado no Portal da Transparéncia do Go-
verno Federal, no enderego eletronico http://www.portaldatransparencia.gov.br, e no Portal da
Transparéncia do Poder Judiciario, no enderego eletrénico www.portaltransparencia.jus.br, se
o somatdrio de ordens bancdarias recebidas pela licitante, relativas ao ultimo exercicio e ao
exercicio corrente, até o més anterior ao da data da licitagdo, fixada no preAmbulo deste Edital,
ja seria suficiente para extrapolar o faturamento maximo permitido, conforme art. 3° da men-
cionada Lei Complementar.

8.2. ndo sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classifica-
da, na forma da subcondi¢do anterior, o sistema, de forma automatica, convocara as licitantes
remanescentes que porventura se enquadrem na situagdo descrita nesta condi¢do, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

8.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido nesta condigdo, o sistema fard um
sorteio eletronico, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o encaminha-
mento da oferta final do desempate;

8.4. a convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controla-
dos pelo Sistema, decaird do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n.°
123/2006;
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8.5. na hipotese de ndo contratagdo nos termos previstos nesta Secfio, o procedimento licitato-
rio prossegue com as demais licitantes.

9. - DA NEGOCIACAO

9.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletronico, contraproposta a licitante que tenha apresentado o melhor prego, para
que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previstas
neste edital.

9.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
licitantes.

10 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

10.1. A licitante melhor classificada devera encaminhar a proposta de preco adequada ao
ultimo lance, em arquivo tnico, no prazo de até 2 (duas) horas, contado da convocacio
efetuada pelo Pregoeiro por meio da opgéo “Enviar Anexo™ no sistema Comprasnet.

10.2. A proposta de prego devera conter, ainda, os seguintes documentos:

10.3. Memoria de célculo detalhada que contenha a metodologia e formulas adotadas pela
licitante para obtencdo dos valores propostos para os encargos, insumos e demais componentes
da planilha de composi¢do de custos e formagdo de pregos do posto de servico envolvido na
contratagdo, podendo ser utilizado como modelo o Anexo V deste Edital;

10.4. GFIP ou documento apto a comprovar o Fator Acidentdrio de Prevencdo (FAP) da
licitante.

10.5. Se a memoria de céalculo ou o documento apto a comprovar o Fator Acidentario de
Prevengdo (FAP) da licitante ndo forem enviados concomitantemente & proposta, o Pregoeiro
podera fixar prazo para a sua apresentagio.

10.6. O Pregoeiro examinard a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do
preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagdes
técnicas do objeto.

10.7. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do
Crea-PB ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisdo.
10.8. Néo se considerara qualquer oferta de vantagem nfo prevista neste Edital, inclusive fi-
nanciamentos subsidiados ou a fundo perdido.

10.9. Néo se admitird proposta que apresente valores simbolicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes
de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade de remunera-
¢do.

10.10. O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a planilha de
composi¢do de pregos quando o prego total ofertado for aceitavel, mas os pregos unitarios que
compdem necessitem de ajustes aos valores estimados pelo Crea.

10.11. Néao serdo aceitas propostas com valores globais superiores aos estimados, bem como:
10.12. Propostas com o valor unitario da mao de obra (total da planilha de custos ¢ formacdo
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de pregos de um empregado) superior ao estimado pela Administracio;

10.13. Propostas com o valor total dos materiais superior ao estimado pela Administra¢do, se
houver;

10.14. Os critérios de aceitabilidade sdo cumulativos, verificando-se tanto o valor global
quanto os valores unitarios estimativos da contratagio.

10.15. Néo serdo aceitas propostas com pre¢os manifestamente inexequiveis.

10.16. Considerar-se-a inexequivel a proposta que nio venha a ter demonstrada sua viabilidade
por meio de documentagdo que comprove que os custos envolvidos na contrata¢do sdo
coerentes com os de mercado do objeto deste Pregio.

10.17. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do §
3° do art. 43 da Lei n.° 8.666/93, para efeito de comprovagdo de sua exequibilidade,
podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

10.18. questionamentos junto a proponente para a apresentagdo de justificativas e
comprovagdes em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

10.19. verificagdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou senten¢as normativas em
dissidios coletivos de trabalho;

10.20. levantamento de informagdes junto aos 6rgéos publicos competentes;

10.21. consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

10.22. pesquisas em érgdos publicos ou empresas privadas;

10.23. verificagdo de outros contratos que a proponente mantenha com a Administragdo ou
com a iniciativa privada;

10.24. pesquisa de prego com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas,
lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

10.25. verificagdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pela proponente;

10.26. levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgdos de pesquisa;
10.27. estudos setoriais;

10.28. consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

10.29. analise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condigdes excepcionalmente favoraveis
que a proponente disponha para a prestagdo dos servigos;

10.30. demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

10.31. A licitante melhor classificada devera apresentar sua proposta obedecendo, quanto aos
salarios, ao estabelecido no Anexo IV do Edital.

10.32. Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao estabelecido neste Edital ou ao
da norma coletiva a que estiver obrigada, dentre os dois o mais benéfico ao trabalhador, o
Pregoeiro fixara prazo para ajuste da proposta.

10.33. O ndo atendimento a solicitagdo do Pregoeiro no prazo fixado, ou a recusa em fazé-lo,
implica a desclassificagdo da proposta.

10.34. O ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do seu valor global.

10.35. Serd desclassificada a proposta que ndo corrigir ou ndo justificar eventuais falhas
apontadas pelo Pregoeiro.

10.36. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentac¢do indicada
neste Edital, serd desclassificada e sujeitar-se-4 as sangdes previstas neste instrumento
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convocatorio.

10.37. Se a proposta ndo for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de
habilita¢do, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
de classificagdo, até a selegdo da proposta que melhor atenda a este Edital.

10.38. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera declarada
vencedora.

11 - DA HABILITACAO

11.1. A habilitagdo das licitantes sera verificada por meio do Sicaf (habilitagdo parcial) e dos
documentos de habilitagdo especificados neste Edital.

11.2. Os documentos de habilitagdo deverdo ser encaminhados, concomitantemente com a
proposta, exclusivamente por meio do sistema eletronico, até a data e horario marcados para a
abertura da sessdo publica.

11.3. As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitagdo parcial no Sicaf deverdo
apresentar documentos que supram tais exigéncias.

11.4. Realizada a habilitacdo parcial no Sicaf, serd verificado eventual descumprimento das
vedagdes elencadas na Condig¢do 4 da Segdo III — Da Participagdo na Licitagdo, mediante
consulta ao:

11.5. Sicaf, a fim de verificar a composi¢do societaria das empresas e certificar eventual
participagdo indireta que ofenda ao art. 9°, I1I, da Lei n° 8.666/93;

11.6. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no endereco eletrdnico
www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php;

11.7. Cadastro Nacional das Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, no endereco eletrdnico
www.portaldatransparencia.gov.br/ceis.

11.8. As consultas previstas na Condi¢do anterior realizar-se-io em nome da sociedade
empresaria licitante e também de eventual matriz ou filial e de seu sécio majoritario.
11.9. Efetuada a verificagdo referente ao cumprimento das condi¢des de participacdo no
certame, a habilitagdo das licitantes sera realizada mediante a apresentagdo do seguinte
documento, para fins de comprovagdo de regularidade trabalhista:

11.10. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, tendo em vista o
disposto no art. 3° da Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011.

11.11. Para fins de qualificacdo econdmico-financeira, devero ser apresentados:

11.11.1. Balango Patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei e
regulamentos na data de realizagdo deste Pregdo, vedada sua substitui¢do por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atualizado por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 3 (trés) meses da data da sessdo publica de abertura deste processo licitatorio;

11.11.2. Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social
exigivel, apresentado na forma da lei;

11.12. Declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administra¢do
Publica, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo;
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11.13. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou recuperacio
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

11.14. Os documentos exigidos na condigéo anterior deverdo comprovar:

11.14.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1;

11.14.2. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo
Circulante) de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor anual da proposta, deduzidos os
insumos dos servigos;

11.14.3. Patrim6nio Liquido (PL) igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor anual da
proposta;

11.14.4. Patrimo6nio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administragdo Publica e com a iniciativa privada, vigentes na data
da sessd@o publica de abertura deste Pregio.

11.15. Caso o valor total constante na declaragdo de que trata a Subcondigfio 11.12 apresente
divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relacio a
receita bruta discriminada na Demonstragio de Resultado do Exercicio (DRE), a licitante
deverd acrescentar as devidas justificativas.

11.16. Se as justificativas ndo forem entregues concomitantemente a documentacdo, o
Pregoeiro podera fixar prazo para a sua apresentacao.

11.17. Para fins de qualificacdo técnico-operacional, deverdo ser apresentados:

11.17.1. Um ou mais atestado(s) e/ou declaragdo(des) de capacidade técnica, expedido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m):
11.17.2. Aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto desta licitagdo, demonstrando que a licitante executa ou executou
contratos em atividades pertinentes e compativeis com o objeto da licitagdo, que correspondam
a 50% (cinquenta por cento) do quantitativo previsto no edital de licitagio.

11.18. Sera aceito o somatorio de atestados e/ou declaragdes de periodos concomitantes para
comprovar a capacidade técnica.

11.19. O(s) atestado(s) ou declaragdo(des) de capacidade técnica devera(do) se referir a
servicos prestados, no ambito de sua atividade econémica principal e/ou secundaria,
especificada no contrato social, devidamente registrado na junta comercial competente, bem
como no cadastro de pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.

11.20. Experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagio de servigos terceirizados,
ininterruptos ou no, até a data da sessdo publica de abertura do Pregio.

11.21. Os periodos concomitantes serdo computados uma tinica vez.

11.22. Para a comprovagdo de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos copias de contratos,
registros em o6rgdos oficiais ou outros documentos idoneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.
11.23. Copia(s) de contrato(s) comprovando que a licitante executa ou executou servi¢os, no
ambito de sua atividade econdomica principal e/ou secundaria especificadas no seu contrato
social, registrado na junta comercial competente, com, no minimo, 10 (dez) postos.

11.24. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informagdes
necessarias a comprovagéo da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados,
por meio de copia do instrumento que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante

-

¢ L
'+ Ouirino de Almeiss
Sérgio Quiriti ¢%
CRC-PB.7781

Gerente de Projetos



FIS

SERGIO
Matr. 191

SERVICO PBLICO FEDERAL )
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DA PARAIBA CREA-PB

e local em que foram prestados os servigos, dentre outros documentos.

11.25. Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds a conclusdo do
respectivo contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execucdo, exceto se
houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

11.26. O Pregoeiro poderd consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes, para verificar as condigdes de habilitacio das licitantes.

11.27. Documentos complementares, quando necessérios a confirmagio daqueles exigidos no
Edital e ja apresentados até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo publica,
deverdo, mediante solicitagdo do Pregoeiro, ser enviados juntamente a proposta adequada ao
ultimo lance.

11.28. Os documentos remetidos por meio da opgdo “Enviar Anexo” do sistema Comprasnet
poderdo ser solicitados em original ou por copia autenticada a qualquer momento, em prazo a
ser estabelecido pelo Pregoeiro.

11.29. Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverfio ser encaminhados a
Geréncia de Programas e Projetos - GPP, situado na Avenida Dom Pedro I, 809, Centro, Cep:
58.013-021, Jodo Pessoa, Paraiba.

11.30. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome da
licitante, com indicagdo do numero de inscri¢do no CNPJ.

11.31. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdio ser entregues
acompanhados da tradu¢do para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e
também devidamente consularizados ou registrados no cartério de titulos e documentos.

11.32. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também
deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados em cartério de titulos e
documentos.

11.33. Em se tratando de filial, os documentos de habilitagdo juridica e regularidade fiscal
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos
somente em nome da matriz.

11.34. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restrigdo na comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de 5
(cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo, para a regularizagdo da documentagio, a
realizagdo do pagamento ou parcelamento do débito e a emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

11.35. O prazo para regularizagfo fiscal e trabalhista serd contado a partir da divulga¢io do
resultado da fase de habilitagdo.

11.36. A prorroga¢do do prazo previsto podera ser concedida, a critério da administracio
publica, quando requerida pela licitante, mediante apresentagio de justificativa.

11.37. A ndo regularizagdo da documentag@o, no prazo previsto na subcondi¢io anterior,
implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital,
e facultara ao Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo.

11.38. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pesso-
as Fisicas, conforme o caso;
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11.39. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de cer-
tiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procu-
radoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguri-
dade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Recei-
ta Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.40. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

11.41. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.42. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e Estadual do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.43. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatério, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

12 - DA DEMONSTRACAO DOS SERVICOS

12.1. Nio se exigird demonstragéo do servigo ofertado.
13 - DO RECURSO

13.1. Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrira prazo de 30 (trinta) minutos, durante o qual
qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, mani-
festar sua inteng¢éo de recurso.

13.2. A falta de manifestagdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto
a licitante vencedora.

13.3. O Pregoeiro examinard a intengdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitan-
do-a, em campo préprio do sistema.

13.4. A licitante que tiver sua intengéo de recurso aceita deverd registrar as razdes do recurso,
em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais licitantes, desde
logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que comecaré
a correr do término do prazo da recorrente.

13.5. Para efeito do disposto no § 5° do artigo 109 da Lei n°® 8.666/1993, fica a vista dos autos
do TC 017.769/2020-5 franqueada aos interessados.

13.6. As intengdes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdio
apreciados pela autoridade competente.

13.7. O acolhimento do recurso implicara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14 — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1. O objeto deste Pregio sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso,
hipétese em que a adjudicagdo caberd a autoridade competente para homologacio.
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14.2. A homologa¢do deste Pregido compete ao Secretario de Licitagdes, Contratos e
Patrimonio do Tribunal de Contas da Uni#o.

14.3. O objeto deste Pregio sera adjudicado globalmente 4 licitante vencedora.
15 - DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

15.1. Depois de homologado o resultado deste Pregdo, a licitante vencedora sera convocada
para assinatura do contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias tteis, sob pena de decair o direito
a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.2. Podera ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer vantagem apresentada pela
licitante vencedora em sua proposta, desde que seja pertinente e compativel com os termos
deste Edital.

15.3. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma tnica vez, por igual
periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo TCU.

15.4. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a por meio do Sicaf e de outros meios
se a licitante vencedora mantém as condigdes de habilitacio.

15.5. Quando a licitante convocada ndo assinar o contrato no prazo e nas condi¢des
estabelecidos, podera ser convocada outra licitante para assinar o contrato, apds negociagdes e
verificagdo da adequagdo da proposta e das condi¢des de habilitacdo, obedecida a ordem de
classificagdo.

16 — DAS SANCOES

16.1. A licitante ficard impedida de licitar e contratar com a Unifio e sera descredenciada no
Sicaf, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de até 30% (trinta por cento) do
valor anual estimado para a contratagéo ¢ demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

16.2. cometer fraude fiscal;

16.3. apresentar documento falso;

16.4. fizer declaragéo falsa;

16.5. comportar-se de modo inidoneo;

16.6. Reputar-se-do inidoneos atos como os descritos nos arts. 90, 92, 93,

94,95 e 97 da Lei n° 8.666/93.

16.7. ndo assinar o contrato no prazo estabelecido;

16.8. deixar de entregar a documentagao exigida no certame;

16.9. ndo mantiver a proposta.

17 - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

17.1. Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatério deste Pregdo mediante peti¢do a
ser enviada exclusivamente para os enderegos eletronicos licitacaocreapb@creapb.org.br.

17.2. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidira sobre a impugna¢do no
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prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da data de recebimento da impugnago.

17.3. Acolhida a impugnag@o contra este Edital, sera designada nova data para a realizag@o do
certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragio ndo afetar a formulacdo das
propostas.

17.4. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias uteis
antes da data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para os enderecos
eletronicos licitacaocreapb@creapb.org.br.

17.5. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, respondera os pedidos de
esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.
17.6. As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no
sistema eletronico para os interessados.

18 — DISPOSICOES FINAIS

18.1. Ao Presidente do Crea-PB compete anular este Pregdo por ilegalidade, de oficio ou por
provocagdo de qualquer pessoa, e revogar o certame por considerd-lo inoportuno ou
inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

18.2. A anulag@o do Pregéo induz a do contrato.

18.3. As licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos
encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

18.4. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregfo,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo, vedada a
incluséo posterior de informagdo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para
fins de classificac@o e habilitagio.

18.5. No julgamento das propostas e na fase de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficécia para fins de classificagdo e habilitacio.

18.6. Caso os prazos definidos neste Edital néo estejam expressamente indicados na proposta,
eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Prego.

18.7. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizago de processo de certificaciio
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto
de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagéio aos signatarios, dispensando-se
o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

18.8. Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerdo
as ultimas.

19-DO FORO

19.1. As questdes decorrentes da execugéo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
Jodo Pessoa/PB, Secdo Judicidria da Paraiba, com exclusio de qualquer outro, por mais
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privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso I, alinea “d” da Constituigao
Federal.

Jodo Pessoa, I\5 de margo de 2021.

Sergio Quitino de Almeida
Gerente de Programas e Projetos
Mat. 191
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1 - JUSTIFICATIVA

A presente contratagdo se justifica em virtude da necessidade de adocdo de medidas no
sentido de reforgar a limpeza da sede do Crea/PB, especialmente apos o advento da
pandemia do Corona Virus.

Ocorre que atualmente o Crea-PB conta com 03 (irés) servidoras que realizam a limpeza
das dependéncias dos dois prédios da sede em Jodo Pessoa. Ocorre que uma delas ¢ idosa,
estando no grupo de risco de contaminagdo do Corona Virus, além da proximidade de
aposentadoria.

Ademais, faz-se imprescindivel reforgar a limpeza diaria do Crea, higienizando
permanentemente as maganetas, corrimdes, banheiros, pisos, cadeiras e todas as
superficies onde possa ficar alojado o virus, conforme orientacdo das autoridades de satde
locais e mundiais.

No mesmo norte, existe a necessidade deste Regional de manter uma telefonista para
auxiliar nas demandas de ligagdes, visto que a média diaria de telefonemas ¢ de 400
ligagdes.

Ante as razdes expostas, é que a presente contratagdo torna-se imprescindivel, a fim de
proteger asatide de todos aqueles que circulam nas dependéncias dos prédios do Crea/PB.

2. OBJETO

Constitui objeto deste procedimento a contratagdio de empresa especializada no
fornecimento de servigos continuados de servigos geriais (limpeza) e de telefonista, em
regime de empreitada por prego unitario, na Sede do Crea-PB, Edificio Principal e Anexo
Administrativo, conforme especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

2.1 Especificacio do objeto

Fornecimento de Méao de Obra para 02 (dois) Postos de de Trabalho de Auxiliar de
Limpeza, e de 01 (um) posto de trabalho de telfonista, de segunda a sexta-feira, das 08:00
as 13:00, ou das 13:00 as 17:00 (meio expediente), na sede do Crea-PB, localizada na Av.
Dom Pedro I, 809, Centro, Jodo Pessoa-PB.

2.1.1. Os servigos correspondentes a limpeza, conservagdo e higienizacdo deverdo ser
executados conforme determinagdes da Geréncia de Infraestrutura, e deverdo abarcar os
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seguintes servigos:

Diarimentente

a) limpar moéveis, utensilios, aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

b) remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza

¢) proceder a limpeza e desinfec¢@o dos banheiros e coleta de lixo, no minimo, 2 (duas)

vezes ao dia, substituindo os sacos de cada lixeira pelo menos 1 (uma) vez ao dia;

d) proceder a limpeza e desinfec¢io da copa e cozinha

e) proceder a limpeza dos pisos, utilizando os produtos adequados para o tratamento de

cada tipo de piso;
f) limpar as escadarias e corrimaos;

g) abastecer com papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido e refil dos desodorizadores

0s sanitarios, quando necessario;

h) limpar e higienizar os aparelhos telefonicos;

i) limpar o elevador com produtos adequados;

J) passar pano umido com &lcool nas mesas e assentos
1) limpar e higienizar os bebedouros;

m) suprir os bebedouros com garrafoes de d4gua mineral adquiridos pela Administragfo;

n) movimentar moveis e transportar volumes, quando necessario;
o) limpar as areas externas adjacentes ao edificio;
p) repor os refis de alcool-gel, quando necessario;

q) executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia diéria;

Semanalmente: uma vez, quando néo explicitado

a) 02 (duas) vezes, lavar pisos dos banheiros, cozinha e copa;
b) lavar lixeiras e containers de lixo;

¢) lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar a flanela nos
moveis encerados; d) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia

semanal.
Quinzenalmente, uma vez, quando néo explicitado:

a) proceder a limpeza detalhada dos estofados;
b) lavar escadarias, capachos e tapetes;

¢) limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

d) limpar os quadros, placas, pinturas e painéis;

e) limpar todas as esquadrias e seus vidros (face interna/externa);
f) limpar persianas e peitoris;

g) limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

h) limpar divisorias moduladas, portas de vidro, etc., bem como lavar, com produto
adequado, os pisos revestidos em cerdmica, paviflex, formica ou similar;

1) lavar calg¢adas e escadarias externas;
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j) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal. —
Mensalmente, uma vez, quando ndo explicitado:

a) limpar todas as lumindrias, inclusive das areas externas, por dentro e por fora;

b) limpar tetos, paredes, parapeitos, portas, forro, lambris, rodapés etc.;

¢) remover manchas nos pisos, nas paredes, nas divisdrias, suas portas e vidros;

d) limpar e desobstruir os ralos dos banheiros;

e) efetuar a desobstrugdo, pelo menos 1 (uma) vez, dos tubos de escoamento de dguas
pluviais;

f) lavar as dreas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

g) proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més; e,

h) executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia mensal.

Semestralmente, uma vez quando nfo explicitado:

a) lavar cortinas, persianas, cadeiras e estofados com equipamentos e produtos adequados;
b) limpar caixas de gordura;
¢) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semestral;

2.1.2. Os servigos do(a) telefonista deverdo ser executados conforme determinagdes da
Geréncia de Infraestrutura, e deverdo abarcar os seguintes servicos:

a) Operar a mesa telefonica;
b) Evitar o acesso de pessoas ¢ a permanéncia de objetos que ndo fagam parte do setor na sala
das telefonistas;

c) Atender as chamadas telefonicas internas e externas, informando ao publico sobre os
servigos e areas do Conselho, bem como os ramais internos;

d) Nao deixar a chamada em espera se o ramal solicitado estiver ocupado. Neste caso, solicitar
ao usudrio que refaca a ligagdo em alguns minutos;

¢) Nao deixar o interlocutor esperando. Se néo puder fornecer imediatamente a informagio
solicitada, anote o telefone, o nome e dé o retorno mais tarde;

f) Quando necessario, informar ao interlocutor o ramal correto do empregado, procurando e
transferir a ligag@o;

g) Ao sinal de ligagdes com ameaga de qualquer natureza que fujam ao padréo diario, anotar o
n° do telefone do qual estd sendo feita a ligagdo e informar a Superintendéncia ou a
Presidéncia, fazendo um relatorio por escrito da ocorréncia;

h) Né&o fornecer informagdes de nenhuma espécie, sobre qualquer um dos
empregados/servidores do Crea-PB;

1) Zelar pela conservagdo, manutengéio, seguranga ¢ limpeza dos equipamentos instalados e
disponiveis.

J) Atender ao publico em conformidade com a fungdo, bem como executar, sob orientacio de
sua Supervisdo, outras tarefas correlatas;
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3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Sugerimos a contragdo do presente objeto, por meio de licitagdo, na modalidade Pregio
Eletronico, com base Lei n° 10.520/02 e no Decreto n° 10.024/19.

4. DAS OBRIGACOES
4.1 Sao obrigacdes da CONTRATANTE:

4.1.1 Proporcionar as condi¢des indispensaveis a boa execucdo do objeto, prestando todas as
informagdes e esclarecimentos necessarios;
4.1.2. Aplicar as san¢des administrativas cabiveis, previstas no Termo de Referéncia;

4.1.3. Efetuar o pagamento nas condigdes e precos pactuados.
4.1.4 Efetuar o pagamento no valor contratual, cumprindo os ditames legais.

4.5 Sao obrigagdes da CONTRATADA:

4.5.1 Cumprir fielmente e integralmente ao pactuado, obedecendo as especificacdes, a qua-
lidade, a eficiéncia, a presteza e a pontualidade, conforme os termos e prazos estabelecidos
no contrato;

4.5.2 Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, as obriga¢des advindas do pressente contra-
to;
4.5.3 Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de eventuais imprevistos relacio-

nados & execugdo do presente objeto, a néo ser na hipétese de culpa do CONTRATANTE;

4.5.4. Cumprir fielmente e integralmente ao pactuado, obedecendo as especificagdes, a
qualidade, a eficiéncia, a presteza e a pontualidade, conforme os termos e prazos estabelecidos
no ato da contratagéo;

4.5.5 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, as obrigacdes advindas do pressente
contrato;

4.5.6 Responsabilizar-se por quaisquer dnus decorrentes de eventuais imprevistos relacionados
a execugdo do presente objeto, a ndo ser na hipétese de culpa do CONTRATANTE;

4.5.7 Manter responsavel técnico, conforme legislagio aplicavel.

4.6 O CONTRATADO é responsavel também:

4.6.1. Pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros resultantes da
execugdo do contrato, bem como quaisquer outros materiais ¢ mao-de-obra necessarios a
consecugdo da contratagdo.

4.6.2. Por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social
e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que nfo manterd nenhum
vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.

4.6.3. Pelos encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada & execucdo
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deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengéo, conexo ou continéncia.

4.7. Séo expressamente vedadas ao CONTRATADO:

4.7.1. A veiculagdo de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da
Administragdo do Crea.

4.7.2 A subcontratagdo, cessdo ou transferéncia parcial ou total do objeto do presente contrato.

5. OBRIGACOES DE APRESENTAC[\O DE DOCUMENTACAO FISCAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

5.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obriga¢des fiscais, trabalhistas e
previdencidrias, 0 CONTRATADO devera:

5.2. Entregar, mensalmente, a fiscalizacdo do contrato, as copias autenticadas em cartério ou
copias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — dos
seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

c) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e Municipal de seu domicilio
ou sede; e

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF.

5.3. Entregar mensalmente a Geréncia de Infraestrutura do Crea-PB:

a) folha de pagamento analitica referente a0 més da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomadora o Crea-PB, acompanhada de copias dos recibos de depdsitos bancérios ou
contracheques assinados pelos empregados;

b) comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagio,
etc.), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos ao més da prestagdo dos servigos;

¢) Guia do Recolhimento do INSS;

d) Guia de recolhimento do FGTS;

e) GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e FGTS, discriminando o nome de
cada um dos empregados beneficiados, que conste como tomadora a Secex-SC; e ) Outros
documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal do CONTRATADO.

5.4. No primeiro més da prestacdo dos servigos, o contratado devera apresentar a seguinte
documentac¢do, devidamente autenticada:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, RG e CPF, com indica¢do dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso;

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente anotada pelo CONTRATADO; e

c) exames médicos admissionais dos empregados do CONTRATADO que prestardo os
Servigos.

9
C-PB.7781
Ger%‘r?te de Projetos
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5.5. A documentagdo constante no item 5.4 deverd, no ultimo més de prestag@o dos servigos
(extingdo ou rescisdo do contrato), estar acompanhada de copias autenticadas em cartdrio - ou
copias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — da
seguinte documentacio adicional:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na prestacdo dos
servigos contratados, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) guias de recolhimento rescisério da contribuigdo previdenciaria e do FGTS; e

¢) extratos de depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
demitido.

5.6. As inconsisténcias ou dividas verificadas na documentago entregue terdo o prazo
maximo de 7 (sete) dias corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia pelo
CONTRATADO, para serem formal e documentalmente esclarecidas.

5.7. Uma vez recebida a documentagéo, o fiscal do contrato devera apor a data de entrega no
Crea-PB e assina-la.

5.8. O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutencdo do CONTRATADO
em situagdo irregular perante as obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias podera
implicara em rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagio das penalidades e demais
cominagdes legais.

6. DA FISCALIZACAO

6.1. Nos termos do artigo 67 da Lei Federal n.° 8.666/93, a responsabilidade pela gestdo desta
contratag@o ficard a cargo da Gestdo de Contratos e Convénios (Assessoria da Presidéncia) do
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia da Paraiba.

6.2. A fiscalizagdo deste Contrato sera realizada pela Gerencia de Infraestrutura e do Crea-PB.
6.3. A omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo ndo eximird o fornecedor da integral
responsabilidade pelos encargos ou servigos que s3o de sua competéncia.

6.4. Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da
contratada, os titulares da fiscalizagdo deverdo, de imediato comunicar por escrito a Gestéo de
Contratos (Assessoria da Presidéncia) da CONTRATANTE, que tomaré as providéncias para
que se apliquem as sangdes previstas na lei, no Edital e no Termo de Referéncia, sob pena de
responsabilidade solidaria pelos danos causados por sua omisséo.

7. DA DOCUMENTACAO

7.1 Para participar do certame serd necessario apresentar os seguintes documentos:

7.1.1. Para Empresa Individual: Registro comercial;

7.1.2. Para Sociedade Comercial: Ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor)
devidamente registrado no orgdo competente e acompanhado da ultima alteracdo ou da
consolidagdo;

7.1.3. Para Sociedades Por Agdes: Ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor)
devidamente registrado no 6rgdo competente, acompanhado de documento comprobatério da
elei¢do dos atuais administradores e da ultima alteragdo ou da consolidacio;

7.1.4. Para Sociedades Civis: Inscricdo do ato constitutivo acompanhada de prova de
designagéo da diretoria em exercicio e de todas as alteragdes ou da consolidagio;
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7.1.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.2. Quanto a Regularidade Fiscal:

7.2.2. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

7.2.3. Prova de regularidade fiscal para com as Fazendas Federal e Distrital ou Federal,
Estadual e Municipal do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
7.2.4. Prova de regularidade quanto a Divida Ativa da Uni#o,

7.2.5. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (CRF);

7.3. Quanto a Qualificagdo Econdmico-financeira a licitante devera apresentar:

7.3.1. Certiddo Negativa de faléncia ou concordata e de recuperagdo judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ou de execugo patrimonial, expedida no domicilio da
pessoa fisica, emitida em até sessenta dias corridos antes da data de apresentagio dos
documentos de habilitagdo ou com vigéncia expressa na certidio;

7.4. Apresentar, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica em nome da licitante,
pessoa juridica, e fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove
aptiddo da licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagdo.

8. DAATESTACAO E DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento serd efetuado mediante a entrega da Nota Fiscal, em 1 (uma) via, e todos os
documentos que comprovem a regularidade do INSS-CND; do FGTS-CRF; da Certiddo
Negativa de Tributos e Contribui¢des Federais da SRF e da Divida Ativa da Unifo; Certiddo
Negativa do Fisco Estadual e Municipal; e de outros exigiveis pelos 6rgdos competentes.

8.2. O prazo para atestagdo da nota fiscal/fatura sera de 10 (dez) dias uteis contados a partir da
data da apresentagdo ao representante da CONTRATANTE (entrega definitiva).

8.2.1. A atestagdo da nota fiscal/fatura apenas ocorrera se cumpridas todas as exigéncias
pactuadas.

8.2.2. O CONTRATANTE reserva-se no direito de recusar o pagamento de notas
fiscais/faturas se algum ou algumas das especificagdes néo estiverem conforme pactuado.
8.2.3. A nota fiscal devera ser emitida pela CONTRATADA e com o mesmo n° de CNPJ que
originou a contratagio.

8.3. No caso de incorregdo nos documentos apresentados serdo restituidos 8 CONTRATADA
para as corregdes necessarias, ndo respondendo o CONTRATANTE por quaisquer encargos
resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

8.4. O prazo para pagamento se inicia apds a regularizagdo da situagdo ou reapresentaciio do
documento fiscal, fato esse que néo poderd acarretar qualquer 6nus adicional para o CREA-
PB.

8.5. O pagamento serd efetuado, mensalmente, mediante crédito em conta corrente ou através
de boleto bancério, apos atestado o cumprimento da perfeita realizagdo dos servigos e prévia
verificacdo da regularidade fiscal e trabalhista da contratada.

8.6. Nos casos de eventual atraso de pagamento, desde que a licitante vencedora ndo tenha

e
Sergio . N\i Irsn
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concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo
financeira devida pelo CREA/PB, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
adimplemento da obrigagio, teré a aplicacio da seguinte formula:
@/I=IXNXVH, onde:
EM = Encargos Moratorios
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;
[ = Indice de atualizac@o financeira = 0,0001644, assim apurado:

[=(TX/100) — [ =(6/100) — 1= 0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%
8.7 Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribui¢des das Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacéo, a fim de evitar a retencdo na
fonte dos tributos e contribui¢des, de acordo com a Lei n® 9.317, de 5 de dezembro de 1996 e
Lei Complementar n° 123, de 2006.

9. DAS PENALIDADES
9.1. Serio aplicadas a CONTRATADA, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as
penalidades conforme a seguir:

Multa por Descumprimento de Prazos e Obrigacdes

9.1.1. Na hipdtese da contratada ndo entregar o objeto contratado no prazo estabelecido,
caracterizar-se-d atraso, e serd aplicada multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) por dia, até
0 maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagio;

9.1.2. O Contratante a partir do 10° (décimo) dia de atraso na prestagdo dos servicos podera
recusar o objeto contratado, ocasifo na qual sera cobrada a multa relativa a recusa e nio mais a
multa diéria por atraso, ante a inacumulabilidade da cobranca;

9.2. Em caso de recusa da prestagdo do servigo contratado, aplicar-se-4 multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor da contratagéo;

9.2.1. Entende-se como recusa além da prestagfio de servigo fora do prazo estabelecido, as
hipéteses em que a contratada néo apresentar situagdo regular conforme exigéncias contidas no
Edital, neste Termo de Referéncia e no Contrato.

9.3. Caso a contratada ndo atenda aos demais prazos e obrigacdes constantes no Edital, neste
Termo de Referéncia e no Instrumento Contratual, aplicar multa de 0,2% (zero virgula dois por
cento) por cento) sobre o valor da contratag¢do;

9.4. A multa aplicada em razdo de atraso injustificado ndo impede que a Administragio
rescinda a contratagdo e aplique outras sangdes previstas em lei.

Multa por Resciséio

9.5. Nas hipoteses de rescisdo unilateral, deve ser aplicada a multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor da contratagéo.

9.6. Néo deve haver cumulagdo entre a multa prevista neste artigo e a multa especifica prevista
para outra inexecugdo que enseje em rescisdo. Nessa hipétese, deve ser a
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9.7. As multas descritas serdo descontadas de pagamentos a serem efetuados, ou cobradas
administrativamente e, na impossibilidade, judicialmente;

9.8. O CREA/PB podera suspender os pagamentos devidos até a conclusdo dos processos de
aplicagdo das penalidades;

Outras Penalidades

9.9. Suspensdo temporaria de participar em licitagio e impedimento de contratar com a
Administra¢do do Crea, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

9.10. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com o Sistema Confea/Crea/Mutua
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Administragdo do Crea pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sang@o aplicada com base no subitem anterior.

9.11 As sang¢des de multa poderdo ser aplicadas a Contratada juntamente com a de adverténcia,
suspensdo tempordaria, impedimento ou de inidoneidade.

9.12. A contratada ndo incorrerd em multa durante as prorrogagdes compensatorias
expressamente concedidas pelo contratante, em virtude de caso fortuito, forga maior ou de
impedimento ocasionado pela Administragdo. As penalidades acima descritas estdo razodveis e
proporcionais com objetivo de garantir a aquisicdo de um bem de elevado valor pela
CONTRATADA, impingindo critérios de justeza e bom relacionamento entre as partes
envolvidas.

Quanto a proporcionalidade e razoabilidade dos valores das multas, os percentuais foram
estabelecidos de forma gradual, levando-se em conta a gravidade e a relevancia de
determinadas obrigagdes. Observa-se que o fato de os valores das multas serem proporcionais
ao valor do contrato afasta a alega¢do de que “ha um aumento abusivo dos riscos para o
particular”, pois desse modo ficou estabelecida estreita correlagdo entre o proveito econdmico
que a Contratada alcangard com a execucdo do contrato e a seguranga de boa prestacio do
servigo para a Administragao.

As multas e demais sangdes devem ter ndo s carater punitivo, mas também devem ser
estabelecidos em quantia e condi¢des que representem desestimulo a inexecugdo do contrato,
sob pena de ineficacia das penalidades para os fins a que se destinam.

10. DA VIGENCIA DO CONTRATO

O periodo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do
contrato, podendo ter a vigéncia prorrogada nos termos da Legislagdo Aplicavel.

11. DO REAJUSTE

11.1. E admitida repactuagdo deste Contrato, desde que seja observado o interregno minimo
de 1 (um) ano.

11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagfo sera contado a partir da
data limite para a apresentagdo da proposta ou da data do orgamento a que a proposta se

CRC-PB.7781
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referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convengdo, dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagéo da proposta.

11.2.1. Caso o contrato abarque mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a data inicial para a contagem da anualidade serd a data-base da categoria
profissional que represente a maior parcela do custo de mao-de-obra da contratacio
pretendida;

11.2.2. Cabe a0 CONTRATADO a comprovagio de variagdo do salario de seus empregados,
apuradas a partir de convengdo coletiva de trabalho ou outra norma coletiva aplicavel, sem
prejuizo do necessario exame, pela Administragdo, da pertinéncia das informagdes prestadas.
11.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da tltima repactuacéo ocorrida.

11.4. O CONTRATADO poderé exercer, perante o contratante, seu direito & repactuacdo dos
pregos do contrato até a data da prorrogago contratual subsequente.

11.5. Caso o CONTRATADO nio efetue de forma tempestiva a repactuagdo e prorrogue o
contrato sem pleited-la, ocorrera a preclusdo do direito de repactuar.

11.6. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo do CONTRATADO, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagio das planilhas de
custos e formagdo de pregos, do novo acordo ou convencio coletiva ou dissidio coletivo da
categoria que fundamenta a repactuagéo, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a
comprovagdo da alteragdo dos pregos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem
alterados.

11.6.1. Com base em ocorréncias registradas durante a execugdo do contrato, poderfio ser
negociados os seguintes itens gerencidveis: auxilio doenga, licenca paternidade, faltas legais,
acidente de trabalho, aviso prévio indenizado e indenizacéo adicional;

11.6.2. Caso esses custos refiram-se a salarios, serd utilizado como pardmetro para a
repactuagdo o indice de variagdo dos salarios apurado a partir de convencdio coletiva de
trabalho ou outra norma coletiva aplicavel. Cabe ao CONTRATADO comprovar, caso pleiteie
repactuagdo do contrato, a variagdo do salario de seus empregados, sem prejuizo do necesséario
exame, pela Administragdo, da pertinéncia das informagdes prestadas;

11.6.3. A repactuagdo que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia do contrato terd o
percentual do item “aviso prévio trabalhado” zerado, visto que esse custo é pago
integralmente no primeiro ano de contrato.

11.7. E vedada a incluséo, por ocasido da repactua¢do, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

11.8. Quando da solicitagdo da repactuagéo, esta somente sera concedida mediante negociaco
entre as partes, considerando-se:

11.8.1. os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragio;

11.8.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

11.8.3. 0 novo acordo ou convengéo coletiva das categorias profissionais;

11.8.4. a nova planilha com a variag&o dos custos apresentada;

11.8.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referencia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e
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11.8.6. a disponibilidade orgamentaria do CONTRATANTE.

11.9. No caso de repactuagio, sera lavrado termo aditivo ao contrato vigente.

11.10. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pelo CONTRATADO.

I1.11. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuacio produzirio efeitos:

11.11.1. a partir da assinatura do termo aditivo;

11.11.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

11.11.3. em data anterior & repactuagdo, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisdo do custo de mio-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convencéo
ou sentenga normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos
financeiros do reajuste salarial ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

11.12. No caso do previsto no subitem 11.11.3, o pagamento retroativo devera ser concedido
exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em relagdo a diferenca
por ventura existente.

11.13. O CONTRATANTE devera assegurar-se de que os pregos contratados sdo compativeis
com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagio
vantajosa.

11.14. O CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta
de repactuagdo permaneceu sob sua andlise, por meio de Termo de Reconhecimento de
Divida.

11.15. Na hipétese do item anterior, o periodo que a proposta permaneceu sob anélise do
CONTRATANTE sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da
proxima repactuagio.

12. DA RESCISAQO

12.1. A inexecug@o total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

12.2. A rescisdo do Contrato podera ser:

12.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo do Crea/PB, nos casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93, notificando-se a
CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

12.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da licitagdo, desde
que haja conveniéncia para a Administragio do Crea/PB.

12.2.3. Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

12.3. A rescis@o administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizagdio escrita e
fundamentada da autoridade competente.

12.4. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Sérgio Qu
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13. DA COTACAO DE PRECOS E BALIZAMENTO
13.1. Foram realizadas 03 (trés) cotagdes junto a empresas do mercado local:

ZELO LOCACAO | R$3.987,78 | R$46.733,36 | R$4.322.68 R$51.872,16
DE MAO DE

OBRA

SOSERVI R$5.767,10 | R$69.205.20 | R$2.877.54 R$34.530,48
CEP R$7.686,93 | R$92.243,16 | R$3.112,35 R$37.348.20
TERCEIRIZACAO

14. DO JULGAMENTO E ADJUDICACAO
14.1. O julgamento e a adjudicagdo do objeto deverdo ser realizados através do critério de
menor prego global.

15. CRITERIO DE DESCLASSIF ICACAO DAS PROPOSTAS

15.1. Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem valores maiores que os estimados
no presente Termo de Referéncia, além das que descumprirem quaisquer das exigéncias do
Edital ou de seus anexos.

Jodo Pessoa, 04 de junho de 2021.

Taina de Freitas
Assessora Técnica da Presidéncia
Mat. 267

ANEXO II
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1. Tendo em vista as peculiaridades desta contratacéo, apresentam-se os esclarecimentos
referentes as planilhas estimativas, os quais deverdo ser observados pelas empresas
licitantes quando da elaborag@o de suas propostas de pregos.

2. Para a elaboragéo das Planilhas de Custos e Formagdo de Precos dos postos, foi considerado
o piso salarial estabelecido na(s) convengio(des) coletiva(s) de trabalho do(s) sindicato(s) dos
trabalhadores envolvidos na prestagdo dos servigos ora terceirizados, vigentes neste ano no
Estado em que os servigos serfio prestados e a observagio do salario minimo vigente.

3. As licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos e Formagio de Pregos com base em
convengdo coletiva de trabalho, ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicavel a categoria
envolvida na contratagdo e a qual a licitante esteja obrigada.

4. Na hipotese de eventual repactuagdo do contrato, somente serdo considerados os itens
previstos nas respectivas planilhas.

5. Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, deverd indicar
em sua proposta a convengdo coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada.

6. Os salarios a serem pagos serfio aqueles apresentados na proposta da licitante vencedora, e
ndo poderdo ser inferiores aos estimados neste Edital, nem inferiores aos da norma coletiva a
que a licitante estiver obrigada, devendo ser utilizado o salario mais benéfico ao trabalhador.

7. Ainda que, em acordo ou convengdio coletiva da categoria, haja previsdo de reajuste
escalonado de saldrios, a CONTRATADA aplicara aos salarios dos empregados que prestam
servicos a CONTRATANTE os mesmos indices concedidos na repactuagdo contratual,
independentemente da data de admisséo do empregado nos quadros da CONTRATADA.

para contratacdo tera que ser consolidada.

9. Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao estabelecido neste Edital ou ao da
norma coletiva a que estiver obrigada, dentre os dois o mais benéfico ao trabalhador, o
Pregoeiro fixard prazo para ajuste da proposta.

10. O ndo atendimento a solicitagdo do Pregoeiro no prazo fixado, ou a recusa em fazélo,
implica a desclassificagdo da proposta.

11. O ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do seu valor global.

12. Também sera desclassificada a proposta que, apos as diligéncias, ndo corrigir ou justificar
eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro.

13. O LDI (Lucros e Despesas Indiretas) constante das planilhas de composicdo de custos e
formagdo de pregos engloba o lucro e as despesas administrativas e operacionais (Acorddo
2.369/2011-TCU-Plenario).

14. O orcamento dos custos dos servigos foi estimado levando-se em consideragio empresas
optantes pelo Lucro Presumido.

15. Néo serdo aceitas propostas com valores globais superiores aos estimados, bem como:
a) Propostas com o valor unitario da méo de obra (total da planilha de custos e formagio
de precos de um empregado) superior ao estimado pela Administracio;

b) Propostas com o valor total dos materiais superior ao estimado pela Administracio, se
houver.

ANEXO III
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TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE

SERVICOS N°........ /... QUE FAZEM ENTRE SI
0] CREA-PB E A EMPRE-
B Aous innsusmmenns prwmesirnssais

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DA PARAIBA — CREA-
PB, sediado na Avenida Dom Pedro I, N° 809, Centro, Cep. 58021-013, Jodo Pessoa-PB, ins-
crito(a) no CNPJ/MF sob o n°® xx.xxx.xxx/0001-00 neste ato representado pelo seu Presidente,
..................................... doravante = denominada CONTRATANTE, e o(a)

.............................. inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° .................., sediado(a) na
................................... , €M ..oceevevveeeenneenee..... doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) .......ccceveeneene. , portador(a) da Carteira de Identidade n° ................. ,
expedida pela (0) .......c.o........ ,e CPFNn® , tendo em vista o que consta no Pro-
CESSO N° oo e em observancia as disposi¢oes da Lei n® 10.520, de 17 de julho

de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setem-
bro de 2018 do Decreto n°® 7.746, de 05 de junho de 2012 das Instru¢des Normativas SE-
GES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 e da Instru¢do Normati-
va SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006 do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas no Edital, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° .......... /20...., mediante as clausulas e
condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objeto da presente licitagdo ¢ a contratagdo de empresa especializada no fornecimento
de servigos continuados de servigos geriais (limpeza) e de telefonista, em regime de
empreitada por prego unitario, na Sede do Crea-PB, Edificio Principal e Anexo
Administrativo, conforme especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

1.1. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preAmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.2. Especificacdo do Objeto:

1.2.1. Fornecimento de Mao de Obra para 02 (dois) Postos de de Trabalho de Auxiliar de
Limpeza, e de 01 (um) posto de trabalho de telfonista, de segunda a sexta-feira, das 08:00

as 13:00, na sede do Crea-PB, localizada na Av. Dom Pedro I, 809, Centro, Jodo Pessoa-
PB.

1.2.2. Os servigos correspondentes a limpeza, conservagdo e higienizagdo deverdo ser
executados conforme determinagdes da Geréncia de Infraestrutura, e deverdo abarcar os
seguintes servigos:
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Diarimentente

a) limpar moveis, utensilios, aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

b) remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza

¢) proceder a limpeza e desinfeccdo dos banheiros e coleta de lixo, no minimo, 2 (duas)
vezes ao dia, substituindo os sacos de cada lixeira pelo menos 1 (uma) vez ao dia;

d) proceder a limpeza e desinfec¢do da copa e cozinha

e) proceder a limpeza dos pisos, utilizando os produtos adequados para o tratamento de cada tipo de
piso;

f) limpar as escadarias e corrimaos;

g) abastecer com papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido e refil dos desodorizadores os
sanitarios, quando necessario;

h) limpar e higienizar os aparelhos telefonicos;

i) limpar o elevador com produtos adequados;

Jj) passar pano imido com alcool nas mesas e assentos

1) limpar e higienizar os bebedouros;

m) suprir 0s bebedouros com garrafdes de 4gua mineral adquiridos pela Administracéo;

n) movimentar méveis e transportar volumes, quando necessario;

o) limpar as areas externas adjacentes ao edificio;

p) repor os refis de alcool-gel, quando necessario;

q) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

Semanalmente: uma vez, quando ndo explicitado

a) 02 (duas) vezes, lavar pisos dos banheiros, cozinha e copa;

b) lavar lixeiras e containers de lixo;

¢) lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar a flanela nos moéveis
encerados; d) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Quinzenalmente, uma vez, quando ndo explicitado:

a) proceder a limpeza detalhada dos estofados;

b) lavar escadarias, capachos e tapetes;

¢) limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;
d) limpar os quadros, placas, pinturas e painéis;

e) limpar todas as esquadrias e seus vidros (face interna/externa);

f) limpar persianas e peitoris;

g) limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos;

h) limpar divisérias moduladas, portas de vidro, etc., bem como lavar, com produto adequado, os
pisos revestidos em cerdmica, paviflex, formica ou similar;

i) lavar calcadas e escadarias externas;

j) executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia quinzenal. —

Mensalmente, uma vez, quando néo explicitado:

a) limpar todas as luminarias, inclusive das areas externas, por dentro e por fora;

b) limpar tetos, paredes, parapeitos, portas, forro, lambris, rodapés etc.;

c¢) remover manchas nos pisos, nas paredes, nas divisorias, suas portas e vidros;

d) limpar e desobstruir os ralos dos banheiros;

e) efetuar a desobstrugdo, pelo menos 1 (uma) vez, dos tubos de escoamento de aguas pluviais;
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f) lavar as 4reas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;
g) proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més; e,
h) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

Semestralmente, uma vez quando ndo explicitado:

a) lavar cortinas, persianas, cadeiras e estofados com equipamentos e produtos adequados;
b) limpar caixas de gordura;

¢) executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia semestral;

1.2.3. Os servigos do(a) telefonista deverdo ser executados conforme determinagdes da Geréncia de
Infraestrutura, e deverdo abarcar os seguintes servigos:

a) Operar a mesa telefonica;

b) Evitar 0 acesso de pessoas ¢ a permanéncia de objetos que ndo fagam parte do setor na sala das
telefonistas;

¢) Atender as chamadas telefonicas internas e externas, informando ao publico sobre os servigos e areas
do Conselho, bem como os ramais internos;

d) Nao deixar a chamada em espera se o ramal solicitado estiver ocupado. Neste caso, solicitar ao
usudrio que refaca a ligagdo em alguns minutos;

e) N&o deixar o interlocutor esperando. Se ndo puder fornecer imediatamente a informagao solicitada,
anote o telefone, o nome e dé o retorno mais tarde;

f) Quando necessario, informar ao interlocutor o ramal correto do empregado, procurando e transferir a
ligagdo;

g) Ao sinal de ligagdes com ameaga de qualquer natureza que fujam ao padrio diario, anotar o n° do
telefone do qual esta sendo feita a ligagdo e informar a Superintendéncia ou a Presidéncia, fazendo um
relatorio por escrito da ocorréncia;

h) Néo fornecer informagdes de nenhuma espécie, sobre qualquer um dos empregados/servidores do
Crea-PB;

i) Zelar pela conservagéo, manutengao, seguranga e limpeza dos equipamentos instalados e disponiveis.
J) Atender ao publico em conformidade com a fungdo, bem como executar, sob orientagio de sua
Supervisio, outras tarefas correlatas;

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio na data
de ........... [veane. [oveuan. € BNCEITAMENLD BN . voosveass - Joivonanns , € somente podera ser prorroga-
do nos termos do artigo 57, § 1°, da Lei n. 8.666, de 1993.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor referente é .......... (G

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previ-
denciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragfo, frete, seguro e outros neces-
sarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
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4.1. As despesas decorrentes da execugdo deste Termo serfio provenientes dos recursos ora-
mentarios assim classificados: 6.2.2.1.1.01.04.09.022 — Demais Servicos Profissionais.

5. CLAUSULA QUINTA - DA ATESTACAO E DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado mediante a entrega da Nota Fiscal, em 1 (uma) via, ¢ todos os
documentos que comprovem a regularidade do INSS-CND; do FGTS-CRF; da Certiddo
Negativa de Tributos e Contribui¢des Federais da SRF e da Divida Ativa da Unifo; Certiddo
Negativa do Fisco Estadual e Municipal; e de outros exigiveis pelos 6rgdos competentes.
5.2. O prazo para atestagdo da nota fiscal/fatura serd de 10 (dez) dias uteis contados a partir da
data da apresentagéo ao representante da CONTRATANTE (entrega definitiva).
5.2.1. A atestagdo da nota fiscal/fatura apenas ocorrera se cumpridas todas as exigéncias
pactuadas.
5.2.2. O CONTRATANTE reserva-se no direito de recusar o pagamento de notas
fiscais/faturas se algum ou algumas das especificagdes néo estiverem conforme pactuado.
5.2.3. A nota fiscal devera ser emitida pela CONTRATADA e com o mesmo n° de CNPJ que
originou a contratagéo.
5.3. No caso de incorrecdo nos documentos apresentados serdo restituidos 8 CONTRATADA
para as corre¢des necessarias, ndo respondendo o CONTRATANTE por quaisquer encargos
resultantes de atrasos na liquidag¢@o dos pagamentos correspondentes.
5.4. O prazo para pagamento se inicia apds a regularizagdo da situagfio ou reapresentacdo do
documento fiscal, fato esse que ndo podera acarretar qualquer 6nus adicional para o CREA-
PB.
5.5. O pagamento sera efetuado, mensalmente, mediante crédito em conta corrente ou através
de boleto bancério, apds atestado o cumprimento da perfeita realizagdo dos servigos e prévia
verifica¢do da regularidade fiscal e trabalhista da contratada.
5.6. Nos casos de eventual atraso de pagamento, desde que a licitante vencedora nfo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacfo
financeira devida pelo CREA/PB, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
adimplemento da obrigacdo, tera a aplicag¢@o da seguinte formula:
[EM =1 x N x VB, onde:
EM = Encargos Moratérios
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;
[ = Indice de atualizac@o financeira = 0,0001644, assim apurado:

[=(TX/100) — I =(6/100) — I =0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%
5.7 Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuigdes das Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovagéo, a fim de evitar a reten¢do na
fonte dos tributos e contribui¢des, de acordo com a Lei n® 9.317, de 5 de dezembro de 1996 e
Lei Complementar n° 123, de 2006.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE
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6.1. E admitida repactuacio deste Contrato, desde que seja observado o interregno minimo de
1 (um) ano.

6.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir da
data limite para a apresentacdo da proposta ou da data do orgamento a que a proposta se
referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convengdo, dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta.

6.2.1. Caso o contrato abarque mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a data inicial para a contagem da anualidade serd a data-base da categoria
profissional que represente a maior parcela do custo de mao-de-obra da contratacdo
pretendida;

6.2.2. Cabe ao CONTRATADO a comprovagdo de variagdo do salario de seus empregados,
apuradas a partir de convencdo coletiva de trabalho ou outra norma coletiva aplicavel, sem
prejuizo do necessario exame, pela Administragéo, da pertinéncia das informagdes prestadas.
6.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano serd contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagéo ocorrida.

6.4. O CONTRATADO podera exercer, perante o contratante, seu direito a repactuagdo dos
pregos do contrato até a data da prorrogac@o contratual subsequente.

6.5. Caso o CONTRATADO néo efetue de forma tempestiva a repactuagdo e prorrogue o
contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusdo do direito de repactuar.

6.6. As repactuagdes serdo precedidas de solicitacio do CONTRATADO, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo das planilhas de
custos e formagdo de pregos, do novo acordo ou convengdo coletiva ou dissidio coletivo da
categoria que fundamenta a repactuag@o, e, se for o caso, dos documentos indispenséaveis a
comprovacdo da alteracdo dos pregos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem
alterados.

6.6.1. Com base em ocorréncias registradas durante a execugdo do contrato, poderdo ser
negociados os seguintes itens gerenciaveis: auxilio doenga, licenca paternidade, faltas legais,
acidente de trabalho, aviso prévio indenizado e indenizagéo adicional;

6.6.2. Caso esses custos refiram-se a salarios, serd utilizado como pardmetro para a
repactuacdo o indice de variagdo dos salarios apurado a partir de convengdo coletiva de
trabalho ou outra norma coletiva aplicavel. Cabe ao CONTRATADO comprovar, caso pleiteie
repactuagdo do contrato, a variagdo do salario de seus empregados, sem prejuizo do necessario
exame, pela Administracdo, da pertinéncia das informagdes prestadas;

6.6.3. A repactuacdo que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia do contrato terda o
percentual do item “aviso prévio trabalhado” =zerado, visto que esse custo € pago
integralmente no primeiro ano de contrato.

6.7. E vedada a inclusio, por ocasifio da repactuago, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

6.8. Quando da solicitagdo da repactuacéo, esta somente sera concedida mediante negociacéo
entre as partes, considerando-se:

6.8.1. os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao;
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6.8.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

6.8.3. 0 novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

6.8.4. a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

6.8.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referencia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

6.8.6. a disponibilidade or¢amentaria do CONTRATANTE.

6.9. No caso de repactuagdo, sera lavrado termo aditivo ao contrato vigente.

6.10. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pelo CONTRATADO.

6.11. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagdo produzirdo efeitos:

6.11.1. a partir da assinatura do termo aditivo;

6.11.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

6.11.3. em data anterior a repactuacgdo, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisao
do custo de mao-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convencdo ou
sentenca normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos
financeiros do reajuste salarial ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

6.12. No caso do previsto no subitem 11.11.3, o pagamento retroativo devera ser concedido
exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em relagdo a diferenca
por ventura existente.

6.13. O CONTRATANTE devera assegurar-se de que os pregos contratados sdo compativeis
com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo
vantajosa.

6.14. O CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta de
repactuagdo permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de Reconhecimento de Divida.
6.15. Na hipotese do item anterior, o periodo que a proposta permaneceu sob analise do
CONTRATANTE sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da
préxima repactuacgao.

7. CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1. Nos termos do artigo 67 da Lei Federal n.° 8.666/93, a responsabilidade pela gestdo desta
contratacdo ficara a cargo da Gestdo de Contratos e Convénios (Assessoria da Presidéncia) do
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia da Paraiba.

7.2. A fiscalizagdo deste Contrato sera realizada pela Gerencia de Infraestrutura e do Crea-PB.
7.3. A omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo nfo eximird o fornecedor da integral
responsabilidade pelos encargos ou servigos que sdo de sua competéncia.

7.4. Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da
contratada, os titulares da fiscaliza¢do deverdo, de imediato comunicar por escrito a Gestdo de
Contratos (Assessoria da Presidéncia) da CONTRATANTE, que tomara as providéncias para
que se apliquem as sangdes previstas na lei, no Edital e no Termo de Referéncia, sob pena de
responsabilidade solidaria pelos danos causados por sua omissao.
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CLAUSULA OITAVA — OBRIGAC()ES DE APRESENTACAO DE

DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

8.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obriga¢des fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, 0 CONTRATADO devera:

8.2. Entregar, mensalmente, a fiscaliza¢do do contrato, as copias autenticadas em cartorio ou
copias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — dos
seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

¢) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e Municipal de seu domicilio
ou sede; e

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF.

8.3. Entregar mensalmente a Geréncia de Infraestrutura do Crea-PB:

a) folha de pagamento analitica referente ao més da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomadora o Crea-PB, acompanhada de copias dos recibos de depdsitos bancarios ou
contracheques assinados pelos empregados;

b) comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacio,
etc.), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos ao més da prestacdo dos servigos;

c¢) Guia do Recolhimento do INSS;

d) Guia de recolhimento do FGTS;

e) GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e FGTS, discriminando o nome de
cada um dos empregados beneficiados, que conste como tomadora a Secex-SC; e f) Outros
documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal do CONTRATADO.

8.4. No primeiro més da prestagdo dos servigos, o contratado devera apresentar a seguinte
documentac¢do, devidamente autenticada:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungfo, horario do posto de
trabalho, RG e CPF, com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execu¢do dos servigos,
quando for o caso;

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente anotada pelo CONTRATADO:; e

c) exames médicos admissionais dos empregados do CONTRATADO que prestardo os
Servigos.

8.5. A documentagdo constante no item 5.4 devera, no ultimo més de prestagdo dos servigos
(exting@o ou rescisdo do contrato), estar acompanhada de copias autenticadas em cartorio - ou
copias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — da
seguinte documentagdo adicional:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na prestagdo dos
servigos contratados, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) guias de recolhimento rescisorio da contribuig@o previdencidria e do FGTS; e

¢) extratos de depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado

Sérgio Quiring de Almeida
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demitido.

8.6. As inconsisténcias ou duvidas verificadas na documentagdo entregue terdo o prazo
maximo de 7 (sete) dias corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia pelo
CONTRATADO, para serem formal e documentalmente esclarecidas.

8.7. Uma vez recebida a documentag@o, o fiscal do contrato deverd apor a data de entrega no
Crea-PB e assina-la.

8.8. O descumprimento reiterado das disposi¢cdes acima e a manutencio do CONTRATADO
em situagdo irregular perante as obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias podera
implicard em rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades e demais
cominagdes legais.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1 Sao obrigacoes da CONTRATANTE:

9.1.1 Proporcionar as condigdes indispensaveis a boa execugdo do objeto, prestando todas as
informagdes e esclarecimentos necessarios;

9.1.2. Aplicar as san¢des administrativas cabiveis, previstas no Termo de Referéncia;

9.1.3. Efetuar o pagamento nas condigdes e pregos pactuados.

9.1.4 Efetuar o pagamento no valor contratual, cumprindo os ditames legais.

9.5 Sao obrigacoes da CONTRATADA:

9.5.1 Cumprir fielmente e integralmente ao pactuado, obedecendo as especificagdes, a qua-
lidade, a eficiéncia, a presteza e a pontualidade, conforme os termos e prazos estabelecidos
no contrato;

9.5.2 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, as obrigagdes advindas do pressente contra-
to;
9.5.3 Responsabilizar-se por quaisquer dnus decorrentes de eventuais imprevistos relacio-

nados a execugdo do presente objeto, a ndo ser na hipotese de culpa do CONTRATANTE;

9.5.4. Cumprir fielmente e integralmente ao pactuado, obedecendo as especificagdes, a
qualidade, a eficiéncia, a presteza e a pontualidade, conforme os termos e prazos estabelecidos
no ato da contratagio;

9.5.5 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, as obriga¢cdes advindas do pressente
contrato;

9.5.6 Responsabilizar-se por quaisquer onus decorrentes de eventuais imprevistos relacionados
a execucdo do presente objeto, a ndo ser na hipotese de culpa do CONTRATANTE;

9.5.7 Manter responsavel técnico, conforme legislag@o aplicavel.

9.6 O CONTRATADO ¢ responsavel também:

9.6.1. Pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros resultantes da
execugdo do contrato, bem como quaisquer outros materiais e mao-de-obra necessarios a
consecugdo da contratagéo.

9.6.2. Por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social
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e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que ndo mantera nenhum
vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE.

9.6.3. Pelos encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucio
deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexo ou continéncia.

9.7. Séo expressamente vedadas ao CONTRATADO:

9.7.1. A veiculagdo de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizagio da
Administragdo do Crea.

9.7.2 A subcontratago, cessdo ou transferéncia parcial ou total do objeto do presente contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

10.1. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

10.2. A rescisdo do Contrato podera ser:

10.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo do Crea/PB, nos casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93, notificando-se a
CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da licitagdo, desde
que haja conveniéncia para a Administracdo do Crea/PB.

10.2.3. Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

10.3. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

10.4. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — VEDACOES
11.1. E vedado 8 CONTRATADA:
11.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;

11.1.2. Interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte

da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERACOES

12.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-2o pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

12.2. ACONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do va-
lor inicial atualizado do contrato.

12.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exce-
der o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposig¢des conti-
das na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
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subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defe-
sa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES CONTRATUAIS

14.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002, no art. 28 do Decreto n.° 5.450/2005
e nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93, a CONTRATADA ficard sujeita as seguintes
penalidades:

14.2. Adverténcia formal;

14.3. Multa, conforme abaixo descrito:

14.3.1. Para efeito de aplicagdes de penalidades em multa, as infragdes sdo atribuidos graus e
valores conforme as tabelas 1 e 2, a seguir:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 3% por dia sobre o valor global Estimado

2 4% por dia sobre o valor global Estimado

3 5% por dia sobre o valor global Estimado

TABELA 2

ITEM |DETALHAMENTO DA INFRACAO GRAU
Néo cumprir fielmente e integralmente ao pactuado, obedecendo as es-

A . < : A . 3
pecificacdes, a qualidade, a eficiéncia, a presteza e a pontualidade.

B Nao efetuar a entrega dos produtos nos prazos e termos pactuados. 3

C Nao efetuar a troca dos produtos considerados sem condi¢des de uso, no 3
prazo pactuado.

D Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, 3
todos ou em parte os servigos contratados.
Nao fornecer os materiais, de acordo com as especificagdes e demais

E condicdes estipuladas, conforme as exigéncias legais e normas do fabri- |3
cante.
Nao assumir a responsabilidade pela entrega dos produtos/servigos, co-

F mo fretes, tributos, contratagdo de funcionario, seguros e quaisquer ou- |3
tros encargos, nos termos pactuados.

G N3ao acatar as orientagdes da fiscaliza¢do e deixar de prestar os esclare- 5
cimentos, nos termos pactuados.

14.4. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor global estimado em caso de inexecugdo
total da obrigacdo assumida.

14.5. Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo do Crea/PB, pelo prazo de até 02 (dois) anos, principalmente, em caso de néo
atendimento de chamado do Crea/PB realizado no periodo do Contrato;

14.6. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o Sistema Confea/Crea/Mutua
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enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Administragéo do Crea/PB pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da san¢@o aplicada com base no subitem anterior.

14.7. As sangdes de multa poderdo ser aplicadas a Contratada juntamente com a de
adverténcia, suspensdo temporaria, impedimento ou de inidoneidade.

14.8. Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificado e aceito
pela Administragdo do Contratante, em relagdo a(s) penalidade(s) aplicada(s) a Contratada
ficara isenta desta (s).

As penalidades acima descritas estdo razoaveis e proporcionais com objetivo de garantir a
aquisi¢do dos materiais pela CONTRATADA impingindo critérios de justeza e bom
relacionamento entre as partes envolvidas.

Quanto a proporcionalidade e razoabilidade dos valores das multas, os percentuais foram
estabelecidos de forma gradual, levando-se em conta a gravidade e a relevincia de
determinadas obrigacdes. Observa-se que o fato de os valores das multas serem proporcionais
ao valor do contrato afasta a alegagdo de que “hd um aumento abusivo dos riscos para o
particular”, pois desse modo ficou estabelecida estreita correlagdo entre o proveito econdmico
que a Contratada alcancara com a execucdo do contrato e a seguranga de boa prestagdo do
servico para a Administrag@o.

As multas e demais sangdes devem ter ndo sO carater punitivo, mas também devem ser
estabelecidos em quantia e condi¢des que representem desestimulo a inexecugdo do contrato,
sob pena de ineficacia das penalidades para os fins a que se destinam.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbird 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial do Estado, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato
sera o da Secdo Judicidria de Jodo Pessoa-PB - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
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ANEXO IV

PLANILHAS
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
TELEFONISTA
Jornada 30HORAS SERGI(
Turno Diurno viatr. 1
TELEFONISTA SALARIO DE UM FUCIONARIO R$ 1.107,00 = PLANILHA PARA UM FUNCIONARIO 1.107,00

1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO (R$)
Saldrio base
SUB-TOTAL DA REMUNERAGAO (R$) 1.107,00
TOTAL DA REMUNERAGAO (R$) 1.107,00
Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (R$)
GRUPO A - ENCARGOS
A.01 SEGURIDADE SOCIAL 23,00% 254,61
A.02 FGTS 8,00% 88,56
Sebrae, Sesc etc 5,80% 64,21
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 6,00% 66,42
TOTAL - GRUPO A - ENCARGOS 42,80% 473,80
GRUPO B
B.01 132 Saldrio 8,33% 92,21
B.02 Férias (sem o abono de 1/3) 8,33% 92,21
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 21,48
P-4 Auxilio Doenga 0,82% 9,08
. Acidente de Trabalho 0,19% 2,10
B.06 Faltas Legais 0,42% 4,65
B.07 Férias sobre Licenca Maternidade 0,11% 1,22
B.08 Licencga Paternidade 1,02% 11,29
TOTAL - GRUPO B 21,16% 234,24
GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,65
C.02 Indenizagdo Adicional 0,51% 5,65
Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS) 3,20% 35,42
Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — contribui¢do de 10% do FGTS) 0,95% 10,52
Abono de Férias - 1/3 constitucional 2,66% 29,45
Abono de Férias - 1/3 constitucional sobre licenga maternidade 0,22% 2,44
TOTAL - GRUPO C 7,96% 88,12
GRUPO D
D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 7,70% 85,24
TOTAL - GRUPO D 7,70% 85,24
GRUPO E
E.O1 Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,80% 8,86
E.02 Incidéncia do FGTS sobre o periodo médio de afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho 0,02% 0,22
E.03 Incidéncia de FGTS sobre férias 1/3 constitucional 0,52% 5,76
TOTAL - GRUPO E 1,34% 14,83

JPOF
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de calculo referente ao saldrio maternidade 0,05% 0,55
TOTAL - GRUPO F 0,05% 0,55
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 81,01% 896,78
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (R$) 2.003,78
1l - INSUMOS
Uniforme Completo 27,00 27,00
Seguro de Vida 3,20 3,20
Vale transporte 118,82 118,82
Plano Odondotoligoco 15,00 15,00
EPIs 8,00
Auxilio Funeral 5,00 5,00
Audiometria Tonal 3,00 3,00
TOTAL - INSUMOS (RS) 180,02
TOTAL DE REMUNERACKO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) 2.183,80
V - LDI E TRIBUTAGAO
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI) ‘
Despesas Administrativas/Operacionais 5,00% 109,19
Lucro 5,00% 114,65
TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 10,00% 223,84




TRIBUTACAO SOBRE FATURAMENTO

1SS 5,00% 143,88
COFINS 7,60% 218,69
PIS 1,65% 47,48
IRPJ 1,00% 28,78
CSLL 1,08% 31,08
TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO 8,65% 16% 469,90
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) EMPREGADO (R$) 2.877,54
Quantidade de empregados no posto
PRECO MENSAL POR POSTO (R$) 2.877,54
PREGO ANUAL POR POSTO (R$) 34.530,53
TOTAIS DOS ENCAREGOS SOCIAIS Totais
ITENS
TOTL DO GRUPO A 42,80%
TOTAL DO GRUPO B 21,16%
TOTAL DO GRUPO C 7,96%
TOTAL DO GRUPO D 7,70%
TOTAL DO GRUPO E 1,34%
TOTAL DO GRUPO F 0,05%
TOTAIS DOS ENCAREGOS SOCIAIS 81,01%
N
FISp
SERGIO

Matr. 191
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
Aucxiliar de Servigos ASG
Jornada 30HORAS
Turno Diurno SERGIO
AUXILIAR DE SERVICOS ASG SALARIO DE UM FUCIONARIO R$ 551,50 = PLANILHA PARA UM FUNCIONARIO 551,50 Viatr., 191
1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (R$)
Saldrio base
SUB-TOTAL DA REMUNERACKO (RS) 551,50
TOTAL DA REMUNERAGAO (R$) 551,50
Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACI\O (RS)
GRUPO A - ENCARGOS
A.01 INSS 20,00% 132,83
A.02 FGTS 8,00% 53,13
A.03 Sebrae, Sesc, Senac, Incra, Saldrio Educagdo 5,80% 38,52
A.04 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,00% 19,93
TOTAL - GRUPO A - ENCARGOS 36,80% 244,42
GRUPO B
B.01 132 Salario 8,33% 45,94
B.02 Férias (mais o abono de 1/3) 12,10% 66,73
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 10,70
P Multa FGTS Aviso previo Trabalhado 5,00% 27,58
. . Acidente de Trabalho 1,77% 9,76
B.06 Faltas Legais 3,36% 18,53
B.07 Licenga Maternidade 0,75% 4,14
B.08 Licenga Paternidade 0,06% 0,33
TOTAL - GRUPO B 33,31% 183,70
GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 2,81% 15,50
C.02 Incidéncia de Outras Obrigagbes s/aviso previo Trabalhado 0,71% 0,07
incidencia FGTS (Aviso indenizado) 0,22% 0,35
Multa FGTS (Aviso Indenizado) 0,40% 2,21
Substituto Cobertura férias - 1/3 constitucional 11,11% 61,27
E.01 Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,22% 1,21
TOTAL - GRUPO C 15,47% 80,61
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (R$) 508,73
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS (R$) 1.060,23
111 - INSUMOS
Uniforme Completo 60,00 22,50
Seguro de Vida 5,00 2,50
Vale transporte 182,60 91,30
10 Odondotoligoco 15,00 7,50
Auxilio Funeral 5,00 4,21
TOTAL - INSUMOS (R$) 128,01
TOTAL DE REMUNERACKO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) 1.188,24
V-LDIE TRIBUTA(,‘AO
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)
Despesas Administrativas/Operacionais 20,00% 276,60
Lucro 18,00% 298,73
TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 38,00% 575,33
TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO
ISS 5,00% 107,19
COFINS 3,00% 64,31
PIS 0,65% 13,93
TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO 46,65% 185,44,
’f\
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) EMPREGADO (R$) N’ . =0 1.949,00
Quantidade de empregados no posto V; ann S 2
PREGO MENSAL POR POSTO (RS) o el W Asy 1.949,00 3.898,01
PRECO ANUAL POR POSTO (R$) ov'd WE‘sg 718 23.388,05 46.776,10




TOTAIS DOS ENCAREGOS SOCIAIS Totais
ITENS
TOTL DO GRUPO A 36,80%
TOTAL DO GRUPO B 33,31%
TOTAL DO GRUPO C 15,47%
TOTAL DO GRUPO TRIBUTAGAO 46,65%
TOTAIS DOS ENCAREGOS SOCIAIS 132,23%
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